
 

 

 

 

 

 

Subcomisión contra la discriminación por orientación sexual del Poder judicial. minuta 30 de 

setiembre 2014. 

 

 

Presentes: Eva Camacho, coordinadora, JoséPablo González, David Ramírez, Juan Carlos Segura, 

Miguel Arroyave, Diego Porras. 

 

1. Lectura de minuta del  21 de agosto y seguimiento de acuerdos:  

 

A.  Respecto a la mesa redonda “Situación actual y perspectivas legales en materia de orientación 

sexual e identidad de género”, que se llevara acabo en el Colegio de Abogados y Abogadas, se 

indica que no se ha recibido invitación formal a la actividad por lo que se acuerda: 

Acuerdo: Se le solicitaráa Doña Xinia Fernández remitir correo electrónico al señor Luis 

Fernando Fernández para consultar si la actividad sigue en pie y cual seráel papel del subcomisión 

en la mesa redonda.     

 

B.   En el tema del “Protocolo de actuación para quienes imparten justicia en casos que 

involucren la orientación sexual”, ante la ausencia de algunos miembros se acordóque para la 

siguiente sesión se deberátraer por partes de todos y todas leído el documento para su discusión, 

para tomar una decisión sobre su aplicación. 

 

C. Para la capacitación que se impartiráel  17 de octubre en la Escuela Judicial JoséPablo 

sustituiráa Juan Carlos a la misma,  por cuanto no puede asistir Ya que se encuentra nombrado de 

Magistrado.  

 

D. David informa que el taller que se llevo acabo el pasado 17 de setiembre en la Escuela Judicial 

dirigido a investigadores e investigadoras del OIJ, tuvo gran participación por parte de los asistentes 

a la actividad.  

 

E. Sobre el documento enviado por la Oficina de Cooperación y Relaciones Internacionales donde 

se solicita informar sobre las fortalezas institucionales para incluir en el "Catálogo de oferta de 

cooperación técnica de Costa Rica", se retoma la discusión sobre las fortalezas y oportunidades 

de la Subcomisión en la capacidad de participar en una propuesta internacional, por lo que se 

solicita a Doña Xinia Fernández proporcionar el documento original para su análisis en la siguiente 

sesión.   

 



 

 

2. Se pone en conocimiento invitación al Taller realizado por la Secretaría de Género junto al 

INAMU denominado "Convención sobre la Eliminación de Todas las Formas de 

Discriminación contra la Mujer" a realizarse los días 29 y 30 de setiembre, donde se darán a 

conocer los lineamientos del INAMU para llenar las matrices de cumplimiento de la Convención, 

las cuales deben ser completadas cada año por miembros de cada Subcomisión. Como la sesión de 

este mes se realizóen fecha que se lleva acabo el taller y doña Xinia se encuentra asistiendo al 

mismo se acuerda; 

Acuerdo: Designar a Doña Xinia como representante de la Subcomisión.  

 

3. Se lee acuerdo  9549-14  de la sesión N°79-14 del Consejo Superior, donde se pone en 

conocimiento acuerdo de este órgano sobre la comunicación que se realizóa la señora Melissa 

Madden Arias, donde se le aclara la existencia de una la Política Institucional de Respeto de las 

Personas Sexualmente Diferentes y la obligatoriedad a respetarla, como comunicarle la existencia 

de la Subcomisión como medio de resolución de conflictos y acceso a la Justicia para esta 

población.  

 

4. Ante el correo de solicitud del Lic. JoséAndrés Hernández Quesada para integrarse a la 

Subcomisión. Se recibe al Lic. Hernández, se escuchan las razones por las que desea formar parte y 

se exponen problemáticas que existe en el Juzgado Penal de San Josésobre la discriminación y falta 

de conocimiento por parte de los empleados y empleadas judiciales a la población sexual ente 

diversa, además de la problemática que existe a la población privada de libertad con VIH. Se 

aprueba conocer en la siguiente sesión la solicitud y posteriormente informar la decisión. 

 

 

Próxima sesión: ? 


