mterseccionalidad |

Nattie Golubov

1 difefencia de muchos otros conceptos retomad .
femifusmo parfa e.:studiar a las mujeres, iﬂters:cc?:ny ?-daptados por el
; pamienta he}lrlstlca que introdujo Kimberlé Crenshai,’dad es it he-
; afroestadour'udense especializada en estudios criticos d i zna académica
. cla;o pr;péSItO de incorporar a las “mujeres de color™ a l: re:l:cci::tczn‘ .
| 1o quchacer politi L edrica

: e 1980, el concepto ha adquirido gran populari-

| &d, tanto asi :
asi que Leslie McCall se anima a decir que es “la contribucién
momento han hecho los estudios de

tudio afines” (2005:1171); Jasbir
macién que mas prevalece en la
as consideran que la intersec-
2013), para otras es un nuevo

lt:(:::;einés importante que hasta el
Puaraﬁr,njl:nto con otros campos de es
{ torfa qu ee’r}’)(()r supar te;-que es la “aproxi
| Gonaligyq es‘u 2012: 49).” Algunas feminist
| Feadigma e i:a mf’tOd.C’)IOgia (MacKinnon
{ ™ concepto vestigacion (I-’{ancock 2007'),1') .
1 Mestigacig,. i amplia gama de dlsc1pl.1nas c’01"1
,: Miltipleg discp'ro?las’ es méas bien und herramienta atil par

\ riminaciones que S€ entrecruzan de tal forma

11 ‘
i oliticos pard
lVOS p u— de Crear una

Omm
e of eolp
"ing, r es un término adoptado en 1977 con mot (enes: 1052
g enes:
s de diversos or 8 3

rl’u
den.. Y de . . :
4 ey ad COImOStrar la solidaridad entre mujere -
i . ecti i o i82 res
a2 ! ln°‘12adas tiva a partir de Jaraza © etnia sino de crear un? P
; " :
slas .
C : a
itas que en el texto original estdn &7 inglés han sid° u
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a subordinacién ¥ la marginacién de las
en

a vida publica’y privada.
ocidos, Crenshaw denuncié que

ujeres ;

namente produc o §

distintos niveles de

mds con My ] .-

sus dos textos e i : C e, B

En juidas del movimiento'y la reflexién teérica feminggy, “E
negras eran exc s §

scada de 1980 en los Estados Unidos porque ese “nosotrag” Queg, §
]a década de esentaba a todas las mujeres por las que se luchabay - |
puesta':letr(l)tfI : T:reﬂexién: tinicamente incluia a mujeres blancag ydeg "
zz;li:, ‘]‘Eorrando” a muchas otras. La experiencia particular de [ag Mujerey -. }

afroestadounidenses tampoco €ra visible en los estudios criticos de la e

(critical race studies) porque se subsumia a ?a experiencia de los hombye, 1
negros de tal manera que “los intereses particulares dfe llas mujeres negy ]
quedan relegados a la periferia de la discusion de las politicas pablicas agere,
de las supuestas necesidades de la comunidad negra” (Crenshaw 198q: 163)
En su primer articulo, “Demarginalizing the Intersection of Racean
Sex: A Black Feminist Critique of Antidiscrimination Doctrine, Feminig
Theory, and Antiracist Politics’, Crenshaw anuncia su intencién de criticar §
la tendencia tanto de la “politica antirracista” como de la “teoria feminista’ |
de emplear marcos de andlisis de un solo eje, ya sea la raza o el género, como
si fuesen categorias de la experienciay del analisis exclusivas, discretase
incluso opuestas. En ambos casos, se pasan por alto las diferenciasentre |
mujeres y entre afroestadounidenses. Si, como dice el titulo de una antologia &
publicada en 1982, Todas las mujeres son blancas, todos los hombresson :

negros, pero algunas de nosotras somos valientes, ;cudl seria la e)cpf!fi“'"nr"ia ‘
de las valientes mujeres negras? |

) :Qué consecuencias politicas, socialesy
personales tiene gy omisién?

¢Cémo se explica su discriminacion y margl: |
SOn representadas y cémg ul‘lilce entre la raza, el géner‘o v la clase? ¢Cbmo
El problema que identil;"lcf') én -t mlsma-S? bia distt”
tido el hecho de que las mu; renshaw no era nuevo: ya se hab! {05
de dominacién, o ujerES. afroestadounidenses sufren-de tf.ef g
identidades, £y, Marginacién que estructuran o d_eterrﬂm‘*‘n e
Black Feminist Statement” leSto o Combahee River Collective e 19,73::113 2
CONtra “Ia opresigp o . - Oras declaran su compromiso €O bl
racial, sexyga], heterosexual y de clase y vemo® C° dﬂfi‘.
“sarrollo de un anglisis y una practica intéig eﬂ,
%5 Principales sistemas de opresi6n s entref® i
Ieconocen I4 dificultad de “separar la razai\l,‘, g

hacion si se mira a partir de| ¢

Presion y
un manifj

Nuestra tareg Particulay ¢
basada en ¢ hec

(1983: 210). M4

1d
ho de quel

S adelante
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fesiéﬂ de Cl'ase ,}’(s;u;a]lzpol'que €0 nuestras vidae

' amente” (213)- E0 1980 la poeta y actiy; 8€neralmente g .4
ada “Edad, raza, clase y sexo: las muje ;Sta Audre Lorge, e:lven
ot desde un lug:j-de enunciacion interseiiizi:lﬁnm la diferent;:i
feminista, SOCI ista con 49 afios de edg, ejemplar (leshia.

, . d, m
ial), que la discriminacid »Madre d
acial), 4 criminacion no surge de [ag djfe dosy en una
erencias
entre

. de “nuestra renuenci
| perso sino i) el‘mlaarecono(;er esas diferencias”
rquizarlas, desVITEIat as ni medirlas a partir de una 1las |
solano

{ ot 1984: 115)
i ctas, “al rehusarnos a reconocer la diferencia es imposib] rma. Como

| gproblemasy Jas trampas que enfrentamos como muI‘)erSl lever los diver-
bre dela solidaridad ante Ia experiencia corripa:id(:lc;ggi f 01" .
aClsmao,

{ po,en o™
s omunidades afroamericanas se borran las diferencias de género, d
ero, de

jey de diferencia sexual; incluso las mujeres afroamericanas puede
n S€r

1
méfobas porque en su mayoria Gnicamente reconocen la diferencia de

ginero. E1 resultado de este rechazo-a aceptar las diferencias entre mujeres

eno “podemos relacionarnos en igualdad” (122). Para lograr esto hace

1 sq
Hia transformar las “estructuras de la opresién” que hemos internalizado
avés de la diferencia’; idear

| yélaborar otras formas de relacioharnos “a tr

maneras “para usar las diferencias entre nosotras para enriquecer nuestras

, | viiones y nuestras luchas conjuntas” (122). Mas recientemente, en 1990,

l tricia Hill Collins confirmé que el pensamiento feminista negro propone

] estudio de la opresion porque rechaza la
el de género— al que

ma de opresion —
de clase):

WP

| 1 . Yo
1| Wambio paradigmatico en €
L locig . .

6n de que existe un solo siste

! 1 ¥su ; . 3
. 2 man otros (etarios, raciales, religiosos,

) Vi
er . ek
. las relaciones de dominacion €0
nt o, .
exto sociohistérico determinado como.algo aue s expan

' s énero
1 e Sistema que entrelaza ]a opresion de raza, clasey g.en.e' ,d 2 delaPe
“tha de andlisis de una mera descripcion de las simi! weiia ki
e opresiony presta mayor &
da uno de estos sistemas ¢
Ari .ctinta qU€ : !
q tedrica dis s il o

de las ciencias socia

AY 2%

EZ?::E:SUEH estos sistemas d
Parg fllnc(':tan‘ Al asumir que c2
teamient(:(:inar. se crea una pos‘tur

e los conceptos bdsicos

A b}

; ‘nte

) 4s de 10
hias, 2 emd> -

loya Ant :r st . ltuaclo

WY W

€e
” nto ~
- { &y nces, como sefiala F

1 an .
I Proliferado los términos que 1 :
CIgen moitss .. triple opfeS‘O’

Multinles sistemas de opres! n: triP ﬁ
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interacci6n, sistemas entrelazados de opf'esién,.identiidades frac, 4
ensamblajes, sistemas superPUEStOS': opresiones Srll;nultangas (.2012: 12g), ]
propia Anthias propone translocalidad, que se e tocah la ubicacig,, So0
de los grupos estudiados mas que a los grupos mismos, de-esesenciahz 1
las diferencias que distinguen a los gr HpOs porquepermiterel egtyg s del -
proceso de diferenciacion. AT ' 3! 4
Es dificil explicar el éxito del concepto que introdujo Crenshay, w3

bre todo entre publicos que no necesariamente son afroestadounideﬂm
Kathy Davis sugiere que se debe a que el concepto se ocupa de yp, &
los problemas fundamentales del feminismo, a saber, el reconocimiept, :

de las diferentes diferencias que hay entre mujeres y el legado histérico g,

las exclusiones del movimiento (2008: 70). También seiiala que Crenshay

reconcilié dos tendencias'que en ese momento reflexionaban acerca de las

identidades y el problema de'las opresiones multiples y simulténeas:por |

un lado, la teoria feminista posestructuralista que desarmé la categora |

de mujer y sus usos esencialistas Y universalizadores, asi como laideade f

que existe una identidad comiin o experiencia de la subordinacién com:
partida por todas las mujeres por igualyy,

las mujeres de color que rechazaban los
mujeres blancas: “En un sistema de poder
el que el privilegio de la piel blanca es
empleadas para neutralizar a |ag mujer
no son las mismas” (1984: 118)

Segin Davis,

por otro lado, la teorizaciénde
supuestos del feminismo delas §
patriarcal’; dice Audre Lorde, "en | ;
N puntalimportante, las trampas
€S negras y a las mujeres blancas

tos materiales del sexismo, e] racis
marginadas, con una metodologfa
posmoderna— de tal forma que
entre ambas: la critica radica] del
las identidades no son estables nj ¢

multiples, asignadas Y asumidas,
raza, clase—

orque Perspectiva recupe®
sociales y materiales de las categorfas como e :ﬂahZa las consecuenci®®

T 5 Os ic
gados en contextos histérico-sociales concretos ¢, pr ofundamente arrai
las vidas de las mujeres. Para las mujeres de colq,. *leCtos materiales €

» €8t

Signifijcy que no ¢
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f  puede partir del supuesto de que existe una identidad negra o de género
Sc\\ que preexista a su representacion y operacién en las relaciones sociales yla
'%\ experiencia, sino que es en las interacciones donde se producen y reafirman
las identidades. Mds adelante retomaremos este tema para proponer que un

| andlisis interseccional analiza el contingente y provisional punto'de sutura
”»sj entre distintas identidades —o, mds precisamente, de los materiales culturales
.. conlos que se forma una amalgama identitaria— que se manifiesta cuando
lr:: el sujeto es interpelado en un lugar concreto. : ,‘ :
W :De acuerdo con este concepto de identidad, la 1ntersecc1onahdad serfa
1 resultado de un conjunto de procesos distintos pero interrelacionados, mas
1; que un estado, y por ello se rechaza la nocién aditiva de la identidad, que

seria aquella que suma identidades de tal manera que una de ellas sobrede-
termina a las demds: La pregunta serfa, mas bien, cudntas diferencias deben
B incorporarse en'una investigacién; cudndo, dénde y cémo son relevantes,
‘MI y.cuando no lo son (Anthias 2012:128). 5 :
i) - Ante las potencialmente ilimitadas diferencias que podrian incorporarse
i  alandlisis de algln grupo o persona, Nira Yuval-Davis propone la siguiente
1& solucidén: en situaciones histéricas especificas y en relacién con personas
i concretas hay algunas divisiones que son mds importantes que otras para
la configuracién de las posiciones sociales de grupos y personas. Asimis-
mo, hay algunas divisiones como el género, la etapa en el ciclo de vida,
la etnicidad, la clase, que inciden en la vida de las personas en'una buena

cantidad de situaciones sociales, mientras que otras divisiones —como
" aquellas relacionadas con la pertenencia a una minoria étnica, el estatus
ef de los refugiados o de los migrantes— globalmente afectan a menos per-
. sonas (2006: 203). Afiadirfa a esta sugerencia la puntualizacién de Anthias:
1; el grado de importancia de cualquier diferencia y el tipo de interseccién
; variara de acuerdo con el &mbito social, como lo seria una institucién o la

familia; as{ como de acuerdo con las fuerzas sociales en juego en diferentes
[”f tiempos y lugares (2012: 129). Esto significa que posiblemente una categoria
5! sea predominante y se manifieste mds visiblemente que otras en un lugar
g particular. Hay que tener en cuenta, ademads, que los procesos de diferen-
. ciacién operan de maneras diversas, asi podriamos examinar:

j ‘! Cémo la raza y el género utilizan tecnologias de categorizacién y contfol
+. diferenciadas, disciplinan los cuerpos de distintas maneras, y aglutinan (o coli-
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sionan) en formaciones particulares en ciertos momentos hlstériCOS’ Socig

culturales, representacionales, legales y tecnoldgicas. Al z’malizar razay ey, @',
en tanto procesos co-constitutivos y en tanto t.ecnOIOEIHS_de Categorimcié0 o
distintas e histéricamente especificas, las estudiosas de la lntersecci()nali G ’5 i
serén capaces de ofrecer entendimientos que exceden por.mucho I razy y; :
género que se imaginan como inextricablemente entrelazados (Nash 2008;19)

Cuando Crenshaw introdujo la categoria de interseccionalidad ], hizg
precisamente con la intencién de contrastar la multidimensionalidad ge | ]
experiencia de las mujeres negras con los andlisis que privilegian up solo
eje de la discriminacién —la clase, la raza, el género— en sus explicacioneg
sobre la subordinacién y la marginalidad. Hoy en dia es insuficiente y gim.
plista postular que el género es el Unico eje de andlisis importante cuandg
se investiga a las mujeres y las miiltiples relaciones sociales que negocian
cotidianamente. Pero para investigar la compleja relacién entre distintas
formas de opresion, no basta con sumar la raza o alguna otra diferencia

al andlisis de género, porque la “experiencia interseccional es mas quela {1
suma del racismo y el sexismo” (Crenshaw 1989: 140); mds bien, resulta de 0
la interaccién de ambas, creando asi un tipo de subordinacidn exclusivo de !

las mujeres afroestadounidenses. Desde su perspectiva, tanto los hombres |
negros como las mujeres blancas serfan grupos con privilegios relativos, |
cuya experiencia no es representativa de otros grupos de mujeres, porque
no viven multiples determinaciones (0'al menos no de la misma manera):
a las mujeres blancas las discriminan por género y alos hombres negros
por raza, mientras que las mujeres negras son discriminadas por la com-
binacién de ambas.
A manera de ejemplo de cédmo los anilisis de un solo eje discriminan
a las mujeres afroestadounidenses, en su ensayo de 1989 Crenshaw pre-
senta varios procesos judiciales en los que la condicién interseccional de
las dem;mdantc;s Illegras nlo es reconocida y como resultado ellas no estan
protegidas por la ley. En el caso DeGraffenreid vs. General '
mujeres negras demandaron a la empresa porque el SiStemI\:(c)lic’;:t(i:gilice(—)
d'ad ejsta.lblec.i’do para los emp.leados perpetuaba los efectos de |q antigua
dlS.CI'lml'naCIOH contra las mujeres negras. Las demandanteg presentaron
evidencia de que la empresa no habia contratado a mujeres Negras antes
de 1964 y que las mujeres contratadas después de 1970 habian perdido el
" Ny :
*mpleo porque durante una recesién fue despedido el Personal de gcyerdo
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~ consu antigiiedad. La Corte de Distrito descarté la demanda argumen-
. ando que 1O habia evidencia de que las mujeres negras constituyeran
. yna “clase” especial:

Las demandantes no han podido citar ninguna decisién que haya establecido
que las mujeres negras son una clase particular que debe ser protegida contra
| la discriminacién. El propio estudio de la Corte no ha podido revelar que haya
una decision judicial semejante. Las demandantes claramente tienen derecho
. aunareparacion si han sido victimas de discriminacién. Sin embargo, a las
.demandantes no se les debe permitir combinar reparaciones de ley para crear
una nueva “siper reparacién” que les darfa una compensacién mds all4 de lo
que fue la intenci6n del legislador. De esta manera, esta demanda debe ser

'+ examinada para ver si establece una causa de accién por discriminacién racial,

; discriminacién sexual, o cualquiera de las dos por, separado pero no por una
., ..combinacién de ambas (Crenshaw, 1989:141)., . . .

g
| LaCorte de Distrito decidié —basada enél hecho de que la empresa habia
. contratado mujeres (blancas)— que'no procedia la'demanda por esa via;
por. otro lado, sugirié que el caso de las demandantes se acumulara a otro
caso de discriminacidn racial en contra del mismo empleador, negando asi
la particularidad de su situacién: i : , _

i:A'partir de este y los:otros dos casos que presenta Crenshaw es evi-
dente que las demandantes padecen las consecuencias de la combinacién de
} ladiscriminacién racial y sexual, una experiencia que no es reconocida
como distinta a la experiencia de las mujeres blancas ni a la de los hombres
negros, lo que significa que estin protegidas “solo en la medida en que sus
ﬂ experiencias coincidan con aquellas de cualquiera de los otros dos grupos”
| (1989:142). Crenshaw introduce la metafora de la interseccién para ilustrar
LE que la discriminacién de las mujeres negras puede tener distintas causas
| identificables, pero que por lo general no se reconoce su accién simulténea:

Consideremos una analogfa con el trifico en una interseccién, que viene y
va en las cuatro direcciones. La discriminacién, como el tréfico que atraviesa

p la interseccién, puede fluir en una direccién y puede fluir en otra. Si sucede
f un accidente en una interseccion, puede ser resultado de automoéviles que
i van en un sinnimero de direcciones y, en ocasiones, desde todas. De igual

I manera, si una mujer negra sufre una lesién porque est4 en la interseccién,
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¢ de la discriminacion sexual o I discy, .

su lesién podria resulta rnlhaclén -
racial (1989: 149). ;

a analogfa cuando seala que no siempre ¢ b

complica | _ - b
Crenshaw ° n accidente en una Interseccion Porque ¢

construir las causas de u

2 veces las marcas de los derrapes y las lesiones s;mplemente indicg, .
sucedieron simultdneamente, frustrando los es UerZos por determina,
qué conductor causé el dafio. En estos casos la t-:er.ldena:'a pa’rece Serlage,

responsabilizar a ningin conductor, no se administra ningiin tratamiep,

las partes involucradas se meten en sus autos y se van (1989: 149),

Anthias sefiala que la‘metéfora sugiere que hay puntos especificos en log
que se encuentran las categorias para producir desigualdades, pero Queer |
la realidad las categorfas ya estdn formadas y constituidas mutuamentey §
se expresan de formas diversas de acuerdo con los “panoramas del poder’
en los que operan, incluyendo los panoramas politicos y econémicos que
no pueden reducirse a ninguna de las categorias (2012: 129). Por esto serfa
muy dificil rastrear los origenes de cada tipo de discriminacién indepen-
dientemente. Por otro lado, Yuval-Davis sefiala que las divisiones sociales
estan vinculadas con procesos muy distintos, de tal manera que algunas
son mds importantes que otras, quiz4 no desde la perspectiva dela expe-
riencia vivida, pero sin duda si para ]ag Politicas publicas y los discursos
institucionales. Algunas —Ia clasg, I etnia y el género— suelen permear

'a vida de mucha gente, mientras que Otras, como la ubicacién geogréfic
(rural o urbana) resulta mis significativa

acto discriminatorio. .

Lo que sugiere la metifora de Cre
vivir la discriminacién de manera
las mujeres blancas y los hombre
de distintos tipos de discriminaci
tacar una identidad sobre otras,

nShaw
similareS glle las Mujeres negras puede”

Y diferent oo de
S negros, g € a la experiencia

Ocasigp 5l id
on ; e ncl
€es simulgg g 1es Ia experie

Esto signific, .~ °D Otras puede des
€ Puede haber muche® |
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; N
gres de 1 subordi.nacién, muchas marginaciones, incluso posiciones
- ociales contradlctor.las.' Retomando la metifora de la interseccién, hay
qomentos en que coinciden todos los autos que vienen de diferentes di-
ecciones; OtTOS en los que son solo dos, unos van a toda velocidad y otros
entamente: En este caso, ;como podemos deducir a partir del lugar del
siniestro qué conductores son los responsables, a qué velocidad conducian
yde qué direccion venian? Desentrafiar los acontecimientos que dieron
pie esta colision es tarea de una perspectiva interseccional, que no pue-
4e suponer nada de antemano: necesitamos reconstruir las causas de los
perjuicios a partir del acontecimiento y de su regularidad. Floya Anthias
rambién pregunta si todas las categorfas de la diferencia operan de forma
equivalente, sobre'todo en relacién con el ejercicio del poder, o si habra
que diferenciar entre ellas.

La-interseccionalidad, entonces, es un concepto que nos permite
identificar las interacciones entre el género, la raza, la clase, la edad, la
sexualidad y otros vectores de la diferencia y de la discriminacién mutua-
mente constitutivos que marcan las relaciones sociales y las identidades,
en distintos niveles de analisis: en la experiencia individual y la vida pri-
vada; dentro y entre grupos sociales; en instituciones, organizaciones
y los discursos que en ellos circulan y los justifican; en representaciones
culturales y politicas publicas, asi como en la sistematicidad de esos cruces;
en los mecanismos por medio de los. cuales se forman y perpetian las
clasificaciones de las personas y los grupos sociales; en los regimenes de
desigualdad; en quienes s benefician de la exclusion de ciertos grupos;
en la manera en que se distribuyen los recursos (simbdlicos, materiales),
Y cudndo y dénde se intersectan dos o més vectores de la discriminacion.
Desde esta perspectiva, ninguna identidad es natural ni indivisible, de tal
forma que la identidad de género estaria entrelazada con la identidad
racial o de clase y esta articulacién darfa como resultado distintas formas
de subordinacién y explotacién, de alli que la identidad esté construida
. mediante las relaciones entabladas en contextos espacio-temporales
especificos. En otras palabras, las relaciones de desigualdad existen en
tanto que las acciones desembocan en la discriminacién y la opresion o
| marginacién que con frecuencia estdn institucionalizadas y sancionadas.
No-hay que olvidar que las posiciones que ocupan las personas a raiz
de sus diferentes pertenencias (lasiimpuestas y las asumidas) pueden ser
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. torias. Por ejemplo, una mujer que es discriminag My &
contradictorias. a5 circunstancias, en otras puede tener Ventajy, Oy, |
de gf.én.ero c;n Uzombres y mujeres por motivos de clase, per, o ue]%‘ .-
S:;S:lgoei(;r:i;ca distinta podria ser dllisccl; fmir}:lc:: : zr mo‘;ivos de z::;
mismo modo que las personas qtfe ella : iscri - (ril su lugar 4, i
La interseccionalidad en este sentido serfa resultado de un pro, SE;

; N T
varios— mds que una condicién, menos una teoria de la identidag Quey,

estrategia interpretativa que nos permite analizar cémo Y'POr qué cigy,, |
identidades son relevantes en situaciones o.eventos Partlculares Que pe, |
pettian la desigualdad. Yerute ' |

Leslie McCall (2005) ha identificado tres aproximaciones Pringipgl,, §
al estudio de la interseccionalidad en cuanto fenémeno complejo de il
vida social. El primero —y quizds el menos empirico— es el de Ia comple.
jidad anticategorica, porque se dedica a la deconstruccién analitica ey, |
categorias a partir no de la identidad, sino del proceso de produccién d |
la diferencia y de su naturalizacién. Ante la irreducible complejidad dely
sociedad, esta perspectiva parte del supuesto de que cualquier categoriz
mds o menos fija es una ficcién social simplificada que produce desigual
dades en el proceso de produccién de la diferencia. Rastrear la genealogia
de las categorfas y de sus Supuestos normativos es una de sus estrategias
metodolégicas principales, tarea que permite ver la categorizacién como
resultado de procesos sociohistéricos que instalan y mantienen jerarquias
¥ fronteras entre grupos. _ ;

L-a segunda postura que presenta McCall es la-complejidad interca-
tegorial, que requiere [3 adopci¢
existentes para documentar las relacio

8rupos sociales y los cambjosg en las ¢
sus muchas dimensiones. ;

nes de desigualdad entre diferentes
onfiguraciones de la desigualdad n
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marginadas y se anahza.n SUS repercusiones. Quienes trabajan desde
[ et e oo o s i
% CretaYVISIbl izar la lv’er81 ad y la diferencia en sy interior, generalmente
i . Comparacién con algurll grupo hﬁgeménico estandarizado y homoge-
| ado. Las ?osturas ela Com’ple)ldad anticategdrica e intracategérica
estacen el origen cu.ltl'lral del género y dem4s categorias identitarias con
| s qUE 5€ inte.nta deflm.r (y'por tanto controlar) a las mujeres. No obstante
i k. podef que tienen 1asrlhnst1tuciones y discursos para imponer sus sistemas
g Jlasificacion, exclusion e inclusién, estas posturas demuestran que de
hecho una amplia gama de experiencias, identidades y ubicaciones sociales
| encajanperfectamente en ninguna categorfa principal. En otras pala-
: - ras, ninguna categoria agota la-experiencia, pese a que indudablemente
I . imponen 6rdenes simbolicos a realidades sociales complejas:' “aunque
las grandes estructuras de desigualdad raciales, nacionales, de clase y de
género tienen un impacto y deben ser discutidas; no determinan la compleja
rextura de la vida cotidiana para los miembros individuales del grupo social
que se estudia, sin importar cuan detallado sea el nivel de desagregacién”
(McCall 2005: 1782). En esta disyuncion entre las categorias estables y la
experiencia vivida —que incluye la autodefinicién y desidentificacion— es
. donde ubicamos la posibilidad de cambio. Las categorfas identitarias mas
3 hegeménicas no necesariamente se acoplan perfectamente a la corporali-
dad, el afecto y los deseos, de tal forma que los sujetos podrian no sentirse
interpelados por alguna instancia ni ubicarse necesariamente en el lugar
que se les asigna. Esto es, aunque una institucién apele al género de una
mujer, ella no ne cesariamente se identificard con ese lugar plenamente
porque ninguna representaci(’)n da cuenta de la complejidad de su expe-
riencia de género. o , .
Los niveles de analisis propuestos por Floya Anthias pueden orientar la

investigacién interseccional para que sed posible vincul.ar la experienc%a de
género y demds diferencias con las estructura’s de la'dem?ualdad. El primer
nivel se ocupa de lo que denomina “ontologias sociales '(2013: 6),;estc>. es,
las representaciones disponibles culturalmer'lte dg los dlferentgs am.bltos
del mundo y de las maneras en que estd organlzad?. Estas represe.ntacnones
funcionan como mapas sociales que ubican conjuntos de relaciones que
se manifiestan en categorias y sé materializafl en las relaciones com‘:r.etas.
Estos 4mbitos dan pie 2 la creacion de categorias de género, clase, etnicidad,

g
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sexualidad y edad que funcionan en do.s ni‘veles, uno coneret, o
tracto. Las categorias sociales tienen criterios par.tlculares Para gy, :bs. | },‘:
las personas, pero estas clasiﬁcaafmes no’ne'cesamament.e Coincig, c:(:a I
forma en que esos grupos se describen a si mismos. Por ejemplo, y, ¥

: b S iy, §
puede identificarse como mexicana, pero para una institucion y, otrg e B
social pertenece a una minorfa étnica o a una ciudad particular, Est

" 0 ah['e
posibilidad de que los miembros de un grupo de personas no se recon,

en ninguna de las clasificaciones disponibles, pero que tengan que S,
estratégicamente para interactuar en algtin contexto particular, Ep Palabyy, §
de Crenshaw, “El proceso de categorizar —o, en términos de Ia identidad’ ;
de nombrar— no es unilateral. Las personas subordinadas pueden Participy |
y de hecho lo hacen —en ocasiones hasta lo subvierten— en €] Proceso g,
nominacion, de manera que se'.empoderan” (1991: 1297).

En el segundo nivel de anélisis, dé acuerdo con Anthias, conviene pre- §
guntar qué rasgos comparten las categorias sociales que entran en juegoen §
la situacion de las mujeres discriminadas, pese a que no son equivalentes,
Ya lo habia dicho Yuval-Davis: “Ser negra o mujer no es solo otra formade
ser obrera” (2006: 200). Todas las categorl’as'sociales establecen fronterasy |
jerarquias, ya que esencialmente disponen a las personas en el mapa social ]
a partir de sus diferencias y similitudes de ta] form

a que unos grupos tienen
mas poder econémico,

politicoy simbélico que otros. A] establecer fronteras §
entre grupos, las categorias ofrecen versiones binarias de la diferencia yh §
identidad, homogeneizan a los miembros de Jog grupos sociales y los dotan

‘ AN una influencia dingmica en tanto |
representaciones y en tanto reclamog identitarios Y atribuciones, pero de §
manera fluida y situada en un contexto espaciq ’

La manera en que aparecen las categorj
cambia histéricamente; también varia |

sociales y en la experiencia de las pers
der al contexto y la variabilidad de] significado e o e
: : Sc ‘
tienden a ser naturalizadas. " Categorias, porq
El tercer y tltimo nivel de analisis serfa ¢] delaco o |
orias en las relaci iales. A diferenci "'Crecién de lascate” §
g aclones sociales. A diferencia de Jog Nive] o
€S anteriores, qU
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de la produccion de la diferencia, las jerarquias y el valor, este

] ﬂ;«.'el vestigd las relaciones sociales concretas por medio de las cuales se

e desigualdad. Los grupos sociales se forman constantemente, no

- o COMO entidades finitas e inmutables, y este proceso de formacién

- jurreen diversos :imbito? dela vida social, dgsde el juridico hasta el ima-

3 ginafio' Los grupos no existen COYTI’O tﬂes, nos dice Anthias, porque son
resulmdo de un proceso d.e ff?f macion en el que intervienen las categorias.
Un ejemplo de esto es el siguiente: una categoria étnica (en tanto forma de
ategorizar poblaciones) no equivale al grupo étnico. Aunque la cultura y el

1 origen son con frecuencia las razones para delimitar el grupo e identificar a
suS miembros, no significa que las dindmicas de este grupo sean producto
inicamente de la categoria étnica. Por el contrario, la formaci6n del grupo
Probablemente sea resultado de un conjunto de procesos y relaciones so-
ciales que incluyen las de género y clase, asi como procesos econémicos y
politicos no relacionados directamente con la etnia. Es en este momento
cuando la interseccionalidad resulta de utilidad, porque en la practica es
dificil separar los vectores de la discriminaci6n, ya que se manifiestan
simultdineamente, aunque operan de forma diferente para producir la desi-
gualdad, la marginacién y los efectos del racismo, el sexismo y otros tipos
de prejuicios daiiinos. Vale la pena afiadir que estas agrupaciones, por muy
inestables que parezcan, tienen un papel importante en la participacion
social y la politica ptiblica, asf como en las luchas por el reconocimiento
de sus miembros.

Uno de los problemas del andlisis interseccional es que puede contribuir
2 la esencializacién de las identidades al darlas por sentadas como punto
de partida para la investigacion. Otro problema al que se enfrenta son las
explicaciones deterministas de las ubicaciones interseccionales al establecer
una relacién no mediada entre los mecanismos y procesos macrosociales
y la experiencia individual para vincular el materi.al empirico con procesos
econémicos, politicosy sociales mas generales. Es importante reconocer que
estos niveles estan mediados por una gran cantidad de procesos y actores.
Anthias, ampliando los tres tipos c.le anélisis mter'seccu?nal que propl'lso
Crenshaw (1991), logra subsanar parcialmente estas dlstancna‘s c1fando sugiere
que una investigacion de este tipo debfa enfocarse en las siguientes cuatro
dreas interrelacionadas: 1) la organi‘zacnonal, que se centra en c?émo lgs cla-
sificaciones poblacionales se organizan en el contexto de las instituciones
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] educativo jurfdico,'tnédiéo, policiaco, etc, Liag
y sistemas como el edu ’ % 24 Prégy
. ciones identitarias asociadas con ellag estdn G §
sociales y las configura e e
iales e instituciones; 2) la representac:. & f
das por las estructuras socia SR io e
: i ivas, simbo ’ €s ato
A e ia de las intera : - TE ly
o g - riencia CClones j
practicas intersubjetivas y la expe bt dimsm fclusy Cop
b ‘raci rcari en ;
actores como la policia o la-burocracia.'Aba e lsmnes afecty, :
: y ial; asi el efecto de -
corporales de la interaccién social;asi como e 10 que otrgs b
san de las personas y sus comunidades y lo que estas piensan de Otros, g,
prejuicios y actitudes; 4) el nivel vivencial, que se centra en las Nartativyg o,
las que se le da sentido a la experiencia y.que incluyen las repres.gntaciones
de los procesos de identificacién y distincion, asi como el de convert;; aly
personas en el otro (Anthias 2013: 11). En este nivel es interésante descuby,
como se describen las personas a sf mismas:en relacién con otros, quiéneg
son esos otros, con quiénes se identifican y por qué;y'qué categorias ¢ in-
tersecciones son relevantes-para el posicionamiento. social de los Sujetos,
cudles entran en conflicto'y cuiles predominan, ' - a0
Para establecer las interrelaciones entre estas dimensiones del anlisi; §
interseccional podemos retomarla propuesta metodoldgica de Winkery
Degele. El paso final del analisis integra las interrelaciones y los diferentes

énfasis de la desigualdad y las relaciones de poder. En el nivel estructur
se empieza por identificar qué clasismos ;

Y sexismos son reconocibles en |a investig
si. Después se examinan sus efectos al nj

heteronormatividades, racismos
acién y.cémo se entrelazan entre
vel de la identidad. En el siguiente

a$ normas y valore blecidos:
E: 2 . rd . . e 4 es eSta ec
¢Con qué im4genes se identifican ]og Sujetos y cygles réchazanio.simple

; - ity , z
mente no registran? Finalmente, eg Indispensap]e €xaminar la relacién entr
los sistemas estructurales de relaciones de pod N 6s
. ’ 3 * 3 : i n

simbélicas en dos direcciones: 7 gty °r ¥ las representacio

A partir de las estructuras, nos Preguntamosg R 43 sk
estructurales afectan las normag y lasfideolog - ero'dénde y c6mo los hech® 4

. simbélicas se presentan a s mismag en concorq Omo Jag representacioﬂ.es
analizamos si y cémq}a; normas y los valoyes ma:c:ia' En sentido coptraftz; | |

| - Nados afectan el niV? §
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|y c6mo estos cambian las relacioneg estructurales de poder (Wink
inker

con esto seria posible discernir ¢4
7 onte; = como las estructuras y las re-
e aciones s estabilizan mutuamente.

presza et dologia expuesta es solo un posible camino para una investiga-
4 interseCC‘ional.e“'cre much(?s (?tros, pero sigue el modelo de Crenshaw
que podemos identificar como .51.st.em1co porque asume que la sociedad est4
- ucturada de acuerdo con-divisiones sociales mas o menos identificables
ostables: EL género, laraza y la clase se conciben como sistemas de domi-
pacion, opresiony marginacién que determinan o estructuran identidades.
gsto significa que las categorias identitarias dominantes subordinan por
nedio del ejercicio jerdrquico y unilateral del poder material y simbélico-
discursivo, y que las personas estdn constituidas en estos sistemas de do-
minacién: al emerger como sujetos, estdn ubicadas ya en lugares sociales
yen cierto sentido son portadoras pasivas de las categorias sociales y sus
significados. Floya Anthias y Yuval-Davis tienen una perspectiva mas rela-
conal y dindmica, la cual enfatiza la ubicacién social de los grupos —que

siempre es relacional— mas que las estructuras de dominacion.
Mis recientemente, Jasbir Puar, a partir de la nocion de ensamblaje, ha
problematizado la aproximacion interseccional porque supone la existencia del
sujeto, que es su punto de partida, mientras que otro marco analitico destaca
las fuerzas que hacen que la formacién del sujeto sea tenue, “si no imposible
eincluso indeseable” (2012 49). Puar sugiere que la interseccionalidad como
herramienta politica debe suplementarse con la nocién del ensamblaje, tex-
mino prominente en la obra de Gilles Deleuzey Felix Guattari, aunque ellalo
retoma de Brian Massumi. Ensamblaje, explica Puar, €s una traduccidn del
francés agencement, que significa disefio, distribucion, organizacion, arreglo
y relaciones: “el enfoque esta no en el contenido sino en las relaciones, las
’ (2012: 57)- Desde esta perspectiva, los con-

. . )
relaciones de configuraciones
ceptos adquieren sentido a partir de sus conexiones con otros conceptos; los

: i i e las anteceden porque, més
conceptos no prescriben las relaciones, sn.rto qu . p q ,
erza, conexion, resonancia’y configuracién de

bien, es de las relaciones de fu . .
donde surgen los conceptos: En otras palabras, el ensamblaje se refiere noa

e cosas nia un arreglo, sino al incesante proceso productivo de

un estado d ;
unién que organiza cuerpos heterogéneos, cosas 0 conceptos

dispersion y

que conectan entre sf antes de desunirse.

Scanned with CamScanner



212 i NATT|E GQLU }
E(,‘, 3

Puar reinterpreta el ejemplo de la interseccion del trafic, 4

- Kig |
Crenshaw a partir de la nocién de ensamblaje y deduce que |, ide n:.betle ]
la identidad, “un encuentro, un acontecipy;, fie, |

cién es un proceso, : N
s identidades son multicausales, m“ltidirecci y b
0 3

accidente, un hecho. La i :
i i as (2 : o b
liminales; las huellas no siempre son mani ies 012: 59). Encuentra ; :}

la analogia un énfasis en el movimiento mas que en el atasco, Muesty, " f
este movimiento produce la necesidad de fijar el sentido y (la nece P dadmn i
que intervengan la ley y otras instituciones por medio de la “normativi de
social y administracion disciplinaria” (2012: 63). No obstante, indic, R
esta nocién de interseccionalidad “permanece atrapada en la l6gica g, b
la identidad” (2012: 60). Esto significa que la identidad sigue siend(}u;
hecho dado que antecede al evento-en el que se manifiesta el €Ntramy,
de identidades de tal forma que, para seguir con la analogia, el Peritogy, |
llega a la escena del accidente necesita conocer y estabilizar las identid,
incluso para reconstruirlas retrospectivamente, tal y como se reconstruy,
un accidente. Ademds, la identidad no explica ni es la causa de unabuey |
cantidad de efectos materiales del ejercicio disciplinario del poder. by f
ejemplo, a partir de la identidad no podemos saber c6mo “se materiliz
el cuerpo” porque nos centramos tinicamente en cémo significa, Pur |
expone su critica a la interseccionalidad en mas detalle, asi comoun r_-
alternativa metodoldgica en su libro: Terrorist Assemblages: Homonatio 1
nalism in Queer Times (2007), pero para efectos de este ensayo podemos _
recuperar de su lectura la advertencia de que la interseccionalidad, mis
que una teorfa de las identidades como hechos, es una herramientaq® £
~nos permite percibir y analizar esos momentos o eventos de estabiliza®
y fijacion (de simultaneidad) en los que emerge cuando son interpeladss I
las identidades de las mujeres. ‘
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