Comision de Acceso a la Justicia
Sesion No.5, del 11 de mayo de 2022

Modalidad Virtual, Teams, Hora: 7:30 a.m.

ACTA

Personas Participantes: Magistrado Jorge Olaso Alvarez, Magistrada Damaris Vargas Vasquez,
Magistrado Paul Rueda Leal, Magistrado Gerardo Rubén Alfaro Vargas, Laura Marcela Arias
Guillen, Sady Jiménez Quesada, Erick Alfaro Romero, Patricia Bonilla Rodriguez, Edgar Bargquero
Ramirez, Alexis Mora Cambronero, Rebeca Ferrero Villa, Rebeca Guardia Morales, Rocio Rivera
Cascante, Cristian Rocha Sanchez, José Marcos Campos Valverde, Alexandra Mora Steller, Allan
Pow Hing, Daniela Guevara Walker, Ana Barboza Monge, Mayrem Vargas Araya, Kattia Morales
Navarro, Xinia Fernandez Vargas, Angie Calderén Chaves.

Invitado: Sr. Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Juridico.

Personas ausentes con justificacion: Sr. Erick Mora Leiva, Sra. Sara Castillo Vargas, Sr. Bernal
Gamboa, Ruth Bermudez Molina.

Observaciones: El Magistrado Paul Rueda Leal sale de la sesidn a las 8:50 a.m. para atender votacion
de la Sala, manteniendo su participacion hasta el articulo V, sin participar en la toma de los acuerdos.
El Magistrado Jorge Olaso Alvarez, abandond la sesién a las 9:15 a.m. para atender asuntos propios
del despacho. Continuando a partir de este momento la coordinacién de la sesién la Magistrada
Damaris Vargas Vasquez.

ARTICULO |

Tema: Solicitud por parte de la Direccion Juridica, para atender la comunicacion remitida mediante
Oficio No. DJ-564-2022. (En relacién con el informe No. DJ-C-30-2021, y los acuerdos tomados por
la Comision de Acceso a la Justicia en sesion del mes de febrero de 2022, articulo X).

m oW o

Oficio DJ-564-2022 Oficio No. Oficio
(.docx CACC-085-2022 Com DJ-643-2022.docx

Intervenciones:

El Director Juridico, sefior Rodrigo Campos manifiesta que el criterio brindado fue mal interpretado
y descontextualizado por parte de la Comision, por ello la solicitud del espacio. Comenta que el
criterio solicitado, radica en una posible situacion de conflicto de interés, para efectos de la
recopilacion de estadisticas, de la mano con la proteccién de la informacion de las personas usuarias.

Algunas precisiones basicas en procesos donde se tiene un conflicto de derechos, y es que debe
hacerse un juicio de ponderacion bajo ciertas reglas. EI objeto de la consulta realizada fue: 1.
Determinar la viabilidad de colectar informacion para determinar si en los procesos judiciales hay
personas que poseen alguna discapacidad, son de alguna etnia indigena, son personas adultas



mayores, si son jovenes o nifios bajo el régimen penal juvenil, privadas de libertad, si por su
orientacion sexual se identifican como parte de la poblacion LGBTIQ+, si son migrantes o refugiados,
nifios o adolescentes, o afrodescendientes. 2. De poder colectar dicha informacion, si se podria
compartir datos estadisticos generales, con otras instituciones u organizaciones que recurrentemente
consultan por esa informacién. En este punto es importante aclarar que el objeto de la consulta, es la
gue define el enfoque del criterio dado.

Se habla de datos, de personas, de personas en determinada condicion de vulnerabilidad, y donde
podria darse un manejo inadecuado de la informacion. Resulta importante considerar los dtos: ;Qué
informacién queremos (sensible, no sensible)? ¢Para qué la queremos (especifica, general)? ;Como
la recopilamos (voluntaria, la pedimos, tomamos)? Estos aspectos son sumamente importantes por el
elemento de voluntariedad y la privacidad de la persona. Son derechos fundamentales.

Entran en juego cuestionamientos, como, por ejemplo, si en todos los procesos en necesaria la
informacion (Transito, Cobro, Civil). Es importante considerar que “Ninguna persona estard
obligada a suministrar datos sensibles ... Esta prohibicion no se aplicard cuando: ...c) El tratamiento
se refiera a datos que la persona interesada haya hecho pablicos voluntariamente o sean necesarios
para el reconocimiento, el ejercicio o la defensa de un derecho en un procedimiento judicial...”.

A partir de lo anterior se abren dos vertientes o alternativas: 1) que haya voluntariedad, 2) Se requiera
la informacion para efectos del proceso judicial. Debe definirse entonces, cuél es la linea por tomar.

En el informe se indica que “...debe prevalecer siempre el respeto al derecho a la intimidad y auto
determinacién informativa, por lo cual el Poder Judicial no puede andar exigiendo que se le entregue
informacion personal por parte de las personas justiciables, salvo lo estrictamente necesario...”.
“...En los casos en que, por la naturaleza del proceso se tenga informacion particular y sensible de
las personas, deberd manejarse con entera discrecion y reserva. No obstante, si puede extraerse

algun dato estadistico general para efectos de organizar y mejorar la prestacion del servicio... ”.

Asimismo, se sugirio en el informe el uso del Consentimiento informado, ademas de considerar algin
mecanismo propio de la tecnologia de la informacion en donde a la persona se le posibilite consignar
informacién debidamente informada sobre su uso y trazabilidad. Lo que si es claro, es que no se puede
condicionar a la obligatoriedad.

-Por su parte la dofia Patricia Bonilla, manifiesta que se encuentra conforme con la misma linea
expuesta por parte del sefior Rodrigo Campos, ese es el enfogque que se tiene y que ha venido siendo
valorado por la Comisién de Proteccion de Datos.

-La Magistrada Damaris Vargas agradece la intervencién del director juridico, y comenta que la
situacion que se presenta en el caso de la Subcomision de Discapacidad, es que las personas no
informan que tienen una situacién de discapacidad, y cuando se llega a la audiencia se dan cuenta de
la discapacidad y enfrentan dificultades en ese momento para brindar la atencién. Lo mismo sucede
con la poblacion indigena, a veces se requiere incluso partir de las Convenciones Internacionales, e
incluso de lo que indiquen los Consejo de Mayores de los Pueblos. En la Comision de Empleabilidad,
si se ha pedido mas informacion, con motivo a la bolsa de trabajo que se esta conformando y porque
asi lo exige la Ley 7600 para cumplir con la reserva del 5% de las plazas. Queda claro, que la
informacién debe ser voluntaria. Considera podria realizar una campafa a nivel institucional sobre
este tema tan complejo, se vuelve necesario que se tenga informacion y que no se comentan abusos
y/o discriminaciones.



-El Magistrado Jorge Olaso, comentd sobre la situacion de un Abogado en materia de civil, que no
contaba con las herramientas necesarias por su problema de audicién. De manera que, si es importante
la advertencia previa, para conocer desde antes de la audiencia, si la persona presenta alguna situacion
que amerite una atencion particular. En este sentido, manifiesta la Magistrada Vargas Vasquez, que
son varios casos lo que se han presentado, donde se interpusieron las quejas respectivas. De manera
gue la institucion debe estar preparada dar una respuesta oportuna. Reitera el Magistrado Olaso, la
pertinencia de generar acciones conjuntas con la Comision de Enlace Poder Judicial-Colegio de
Abogados y Abogadas.

-Dofia Patricia Bonilla, sefala que el tema de proteccion de datos, no consiste en “satanizar” la
recopilacion de informacion, por el contrario, la informacion es necesaria y se requiere para efectos
de brindar un servicio de calidad. No es incorrecto obtener esa informacion. La institucion lo que
debe hacer es determinar la forma de obtener la informacion, como la vamos a obtener, quiénes seran
los responsables de pedirla. Debe establecerse un procedimiento institucional, que defina para quése
van a pedir los datos y cuél va ser su fin. Considera que podria ser la Comision de Proteccion de
Datos o el Consejo Superior, definir cdmo se obtendra la informacion.

-Dofa Sady Jiménez, considera debe construirse un protocolo, a partir de la situacién que expuso en
la sesion pasada de la Comision de Acceso a la Justicia, y definir ademas las personas responsables
de solicitar la informacion y los documentos para que se registren en los sistemas. Para que no se
preste para situaciones de corrupcion.

-El Magistrado Paul Rueda, se abstiene de pronunciarse y votar sobre este tema, en razén de estar
conociendo en la Sala Constitucional varios asuntos relacionados con el manejo de bases de datos de
las administraciones publicas.

-El Magistrado Gerardo Rubén Alfaro, no participa de la votacion de este punto, al integrarse al final
de la exposicion y discusion del tema.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota de las manifestaciones realizadas por parte del sefior Rodrigo Alberto
Campos Hidalgo, Director Juridico, en relacion con el informe No. DJ-C-30-2021. 2. Solicitar a la
Comision de Proteccion de Datos valore confeccionar un Protocolo institucional que determine: a) la
forma adecuada en que debe recolectarse la informacidn, b) para qué se va a recolectar, c) el uso que
se le estaria dando, d) los medios para recolectarla; e) la o las personas responsables de recolectar
dicha informacion. 3. Hagase la comunicacién a la Comision de Proteccion de Datos.

ARTICULO 11
Tema: Acuerdo tomado por la Comision de Proteccion de Datos en sesion No. 002-2022 del 06 de
abril del 2022, Art. 111., comunicado via correo electronico, en atencion.
Acuerdo Comision Oficio No.

Proteccion de Datos..cCACC-085-2022 Com

-Intervenciones:




-Angie Calderén comenta brevemente sobre la comunicacidn realizada por parte de la Comision de
Proteccion de Datos, el acuerdo que se tomd en esa instancia, y 1o que se espera por parte de la
Comision de Acceso a la Justicia.

-La sefiora Patricia Bonilla Rodriguez, manifiesta que el tema ha sido discutido ampliamente, y se
esta la espera que desde la Comision de Acceso a la Justicia se tome una decisién. Comenta dofia
Patricia que el dia martes 10 de mayo comunico a dofia Angie Calderdn y dofia Melissa Benavides
propuesta del inventario que podria levantarse para recopilar la informacion y que sirva como base
para la construccion del procedimiento o protocolo institucional.

Se procedié con la proyeccion de la informacion comunicada por parte de la sefiora Bonilla
Rodriguez, quien manifestd que la propuesta que se hace para la Comision de Acceso es que desde
las diferentes Subcomisiones pueda revisarse la informacion que ya esta en el sistema de Gestion, a
partir del informe No. 843-PLA-ES-2020 de la Direccion de Planificacion y que se extraiga lo
siguiente:

a. Nombre de la Comision o subcomision que solicito la inclusion de un dato o variable en el
Sistema de Gestion.

b. Datos Solicitados: Indicar cudles datos se solicitaron fueran ingresados en el sistema,
sefialando el nimero de oficio correspondiente

c. Fin para el cual se solicitd la informacion: Donde deberdn fundamentar las razones que
llevaron a solicitar la incorporacion del dato

d. Fundamento Legal: Citar, en caso de existir, el fundamento legal que sustente el fin citado

e. Uso de los datos: Informes, estadisticas y otros similares donde actualmente se utilice la
informacion recabada

f.  Oficinas con acceso a informacion: Citar cudles oficinas, instituciones u organismos tienen
acceso a la informacion que se origina

g. Observaciones: Un espacio abierto para cualquier informacion que quisieran agregar.

Con esta informacion se estaria realizando un inventario de los datos que actualmente se estan
recabando, y de esta forma se tendria mayor informacion a efectos de valorar si la informacion esta
siendo correctamente utilizada en proteccion de los derechos de las personas usuarias.

La Sugerencia que hace dofia Patricia Bonilla, es que se haga el inventario y se defina el
procedimiento institucional.

El Magistrado Paul Rueda Leal se abstiene de votar como ya indicé en el primer punto, en la Sala se
estan conociendo asuntos relacionados.

Observacion: Se adjunta el correo y los documentos comunicados el dia martes 10 de mayo por
parte de la sefiora Patricia Bonilla Rodriguez, via correo electrénico, y sobre los cuales se toman
los acuerdos.
[
3
Correo doiia Patricia Consulta Bases de  843-PLA-ES-2020.pd
Bonilla pdf Datos.xlsx f

SE ACUERDA: 1. Se incorpora en el acta la informacién remitida el dia martes 10 de mayo por
parte de la sefiora Patricia Bonilla Rodriguez. Asimismo, acoger la propuesta presentada por la sefiora
Patricia Bonilla Rodriguez, segun se desprende de la documentacion adjunta, que fue remitida via
correo electronico el martes 10 de mayo. 2. Socializar dicha informacion con las personas
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coordinadoras e integrantes de las Subcomisiones de Acceso a la Justicia para la revision y el llenado
de la base de datos en un plazo no mayor a quince dias habiles, a partir de su comunicacion formal.
3. Con la colaboracidn de la Unidad de Acceso a la Justicia se recopilara la informacién que brinden
las diferentes Subcomisiones, para su posterior comunicacion a la Comision de Proteccion de Datos.
De manera que se tome la informacién como insumo para la construccién del Protocolo institucional
que se sugirid se construya para la recoleccion de informacion estadistica vinculada con poblaciones
en condicion de vulnerabilidad.

ARTICULO 111

Tema: Informe No. 031-CI1J-2022, suscrito por la sefiora Patricia Bonilla Rodriguez, jefa del
Centro de Informacién Jurisprudencial. En respuesta a los acuerdos tomados por la Comision de
Acceso a la Justicia (Oficios CACC-063-2022 y CACC-120-2022).

N

031-CU-2022
Informe doiia Patriga

Intervenciones:

-La sefiora Patricia Bonilla Rodriguez, explica ampliamente el informe comunicado. Comenta que la
solicitud de la Comisién que hizo, consistio en identificar si las Circulares de poblaciones en
condicion de vulnerabilidad que se ingresan al sistema Nexus se suben de manera correcta, son de
facil ubicacion, o se dificulta ubicarlas. Indicar si se suben de manera correcta sale de sus
competencias, aclara que las oficinas responsables tienen su forma o procedimiento. El analisis se
hace a partir de la labor del Centro de Informacién Jurisprudencial, porque en el centro lo que se hace
es analizar las sentencias. Comenta que, debe entenderse la diferencia entre analizar y clasificar la
informacion. Para el analisis se requiere cierta experticia, que se va generando con el tiempo.

-En lo que respecta al tema de estudio, el sistema Nexus despliega aproximadamente 5000 mil
resultados relacionados con Circulares, de los cuales 164 corresponden a temas relacionados con
poblaciones en condicién de vulnerabilidad.

-Considera que una oportunidad de mejora podria ser el tema de lenguaje inclusivo que no se visualiza
en los temas.

-Manifiesta que en conclusion se podria mejorar la forma en que se titulan las Circulares y la
informacidn para que las personas usuarias y el personal judicial pueda tener acceso, y mayor facilidad
en ubicarla. Hace referencia a los ejemplos que se detallan en el informe adjunto 031-C1J-2022,
pagina No. 4 y siguientes.

Con el debido respeto, manifiesta que la titulacion de las circulares podria mejorarse, porque no
coincide a veces el tema con el contenido del documento, y no es lo suficientemente preciso para
localizar la informacion.

-Comenta el Magistrado Jorge Olaso, que esto es todo un tema, que resulta complejo en ocasiones
ubicar la informacién, considerando la gran cantidad de informacion contenida en el sistema. De
manera que se vuelve dificil la busqueda de la informacion.



-Por su parte la sefiora Xinia Fernandez Vargas, afirma sobre la importancia de la informacién que
compartio la sefiora Patricia Bonilla, e indica que nos encontramos en una era donde el Poder Judicial
determiné que la informacion debe estar accesible. Seria un esfuerzo valioso ofrecer incluso al
Consejo Superior y a la Secretaria General de la Corte, acompafiarlos en el proceso de definicion de
temas y subtemas. Porque sin duda alguna es un reto ubicar la informacion en Nexus. Seria importante
gue desde esta Comision se brinde el apoyo, para dar solucion al problema que se detectd.

-Por su parte el Magistrado Jorge Olaso manifiesta la importancia de ajustar la forma en que se
clasifica la informacién, y su anuencia para brindar el apoyo o acompafiamiento a las instancias, a
partir del conocimiento que se tiene en la materia.

-Comenta dofia Patricia Bonilla que, en coordinacion con la Direccion de Gestion Humana, vy el
Subproceso de Capacitacion se esta valorando un curso sobre la forma de identificar temas dentro de
un documento.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota de la exposicion realizada por la sefiora Patricia Bonilla Rodriguez
en relacion con el informe adjunto No. 031-CI1J-2022. 2. Hacer del conocimiento del Consejo Superior
el informe presentado e instar al Consejo Superior y a la Secretaria General de la Corte para que
valoren las recomendaciones dadas en el informe, vinculadas con la clasificacién de la informacion.
3. Ofrecer al Consejo Superior y a la Secretaria General de la Corte la disposicion para brindarles el
apoyo u orientacion conforme las competencias de la Comision y Subcomisiones de Acceso a la
Justicia.

ARTICULO IV

Tema: Propuesta de Protocolo remitido por la Direccidn de Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion para la actualizacion de la informacion en el Sistema de Escritorio Virtual.

I N

870-DT1-2022 870a-DTI-2022 893-DT-2022 pdf
firmado.pdf Procedimiento Public:

Intervenciones:

La sefiora Kattia Morales, expone sobre el informe presentado y manifiesta que realmente el
procedimiento es muy sencillo, y lo que procede en primera instancia es definir la persona responsable
por parte de cada Comision para que coordine con la DTIC la carga de la informacion al sistema de
escritorio virtual. Debe tenerse cuidado, para que la informacion que se suba sea estrictamente la
necesaria, siempre en el sentido de facilidad y acceso. La persona autorizada lo que debe hacer es el
reporte en GIS, quien esta a cargo de los sistemas del subproceso jurisdiccional confecciona las
configuraciones necesarias para aplicar el cambio y comunica el resultado. Posteriormente la persona
informética de la zona realiza la modificacion en el Sistema de Escritorio Virtual.

En las Entradas: debe registrarse el caso en GIS, debe constar el documento de aprobacion de la
solicitud por parte de la Comision respectiva y la lista con los enlaces por agregar, modificar o
eliminar. Es importante revisar que cada Comision revise lo que tiene. Aclarar que no es a solicitud
de parte, por el contrario, debe llevar el VB de la Comisidn respectiva. Lo que esta faltando en este
momento, son las personas responsables. Se hizo una revisiéon y son muy pocas las Comisiones que



han hecho uso de la aplicacion. Otro elemento importante es la colocacion de los enlaces, pero en una
constante revision para que la informacion de los enlaces sea real y esté vigente.

Se le consulta a la sefiora Morales Navarro, si el lineamiento ya es definitivo, si se aprueba desde la
DTIC, o si debe pasar por Consejo Superior. Aclara dofia Kattia, que la idea es que el documento se
valide por parte de la Comision, para elevarlo al Consejo Superior. Comenta que no ha pasado por la
Comision Gerencial de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

SE ACUERDA: 1. Acoger la propuesta del Protocolo expuesto por parte de la MSc. Kattia Morales
Navarro, Directora de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn, informado mediante Oficio
No. 870-DTI-2022. 2. Quedar a la espera de la aprobacion del protocolo por parte del Consejo
Superior. 3. Se designa por parte de la Comision y Subcomisiones de Acceso a la justicia a la sefiora
Angie Calderén Chaves, colaboradora de la Unidad de Acceso a la Justicia como responsable para
coordinar el reporte y registro en el sistema GIS y escritorio virtual. 4. Comuniquese a la Direccién
de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

ARTICULO V

Tema: Comunicacion del Oficio No. 135-CJC-2022, por parte de la Magistrada Damaris Vargas
Véasquez, en su calidad de Coordinadora de la Comision de la Jurisdiccion Civil, Sala Primera.

N

135-CJC-2022 Ofdo
D. Damaris.pdf

Intervenciones:

-Comenta brevemente Angie Calderdn, sobre la informacion que se consigna en el oficio comunicado
por parte de la Magistrada Damaris Vargas.

Comenta la magistrada Damaris Vargas Vasquez, que el tema es bastante amplio, que la persona que
va a liderar el tema en capacitacion de materia concursal es el Magistrado Orlando Aguirre por ser
especialista. Se le solicitd a la Escuela Judicial que en todas las capacitaciones que se disefien en
materia civil y concursal se incorpore los ejes de acceso a la justicia y género. La Escuela Judicial
indica que ya esos temas se encuentran transversalizados en todos los cursos. El acuerdo indica que
se realice una accion afirmativa. De manera que se le esta consultando a la Escuela Judicial, ¢a qué
accion afirmativa se refiere? Ella comprende bien las acciones afirmativas, pero no se tiene claro por
parte de la Comision de Jurisdiccion Civil, a que se refiere, siendo enfaticos en la necesidad de que
las capacitaciones en materia civil transversalicen los dos temas: género y acceso a la justicia. Por ese
motivo, se le copia a la Comision de Género, Secretaria de Género y Comision de Acceso.

-Por su parte la sefiora Rebeca Guardia Morales, directora a.i de la Escuela Judicial, comenta que la
en todas las capacitaciones que se desarrollan, se tiene como politica la transversalizacion de todos
los ejes que se abordan en la institucion. Sin embargo, si se ha considerado que se tiene que dar un
mayor enfoque al eje de acceso a la justicia y genero; porque cuando se habla de transversalizacion,
no necesariamente implica que el tema se toque de manera puntual, si no que durante todo el
desarrollo del disefio curricular no haya ninglin elemento que venga a contravenir las disposiciones
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institucionales o la normativa vigente, que no se vulnere a la poblacion. Pero no se abarca de manera
puntual los ejes. Considera también necesario el desarrollo de actividades que puedan completar el
disefio transversal de los procesos de capacitacion de la Escuela, que sirva no solo para la Jurisdiccion
Civil, sino que, ademas, que sirva para todas las materias.

-Por su parte el Magistrado Olaso, resalta el interés que se tiene por parte de la Comision de la
Jurisdiccion Civil, y a manera de ejemplo, coment6 sobre la situacion de un abogado en situacion de
discapacidad, quien realiz6 un curso de la Escuela y sefial6 que no se inclui en los ejercicios practicos
la perspectiva de acceso a la justicia para personas en situacién de discapacidad, no existiendo un
abordaje especializado de la materia de discapacidad para el caso de la jurisdiccion civil.

Recuerda la Magistrada Vargas Vasquez, que fungié como Gestora Agraria y desarrollé un curso con
la Escuela Judicial sobre los derechos de las personas en situacién de vulnerabilidad en el nuevo
Codigo Procesal Agrario y normativa relacionada. Lo ejecut6 con dofia Melissa Benavides.

Comenta dofia Rebeca Guardia, que podria desarrollarse en dos sentidos: 1. En acciones generales, y
2. en un curso mas especifico para las personas facilitadoras de cursos. Comenta que, a partir de las
evaluaciones de reacciones se detectd que existian falencias en el tema de género. Por ello tomaron
algunas medidas para corregir la necesidad.

Comenta el Magistrado Olaso que podria considerarse confeccionar un curso general que incluya
género y acceso a la justicia, e identificar a las personas especialistas que pudieran colaborar tanto
con la metodologia y como facilitadoras.

-Por su parte el Magistrado, Gerardo Rubén Alfaro Vargas, manifiesta su conformidad con el
planteamiento que se hace, y en la necesidad de definir acciones afirmativas en programas de
formacion de la Escuela.

La Magistrada Damaris Vargas, comenta que comprende ahora a que se refiere la Escuela Judicial
con la accién afirmativa, de manera que quedaria atenta a que la Escuela Judicial lo haga del
conocimiento de la Comision de la Jurisdiccion Civil, y considera que la instancia que debe liderar el
proceso seria la Comision de Acceso a la Justicia, por su especialidad.

Comenta dofia Rebeca Guardia Morales, que la Escuela hara llegar la informacién requerida para
aclarar el tema, y agradece la colaboracién que se les pueda brindar. Aclarando que la colaboracion
que puedan brindar las personas facilitadoras seria sin permisos del Consejo Superior, por las
limitaciones en presupuesto.

-Dofia Xinia Fernandez, comenta que, durante muchos afios desde la Secretaria de Género, han
trabajado con la Escuela Judicial, especificamente con las personas que disefian los cursos, con el
proposito de que toda la oferta formativa incluya la perspectiva de género. Muchas veces el disefio
puede definirse incorporando la perspectiva y el analisis de género, pero a quienes les corresponde
ejecutar el disefio, se separan de los contenidos porque no tienen el conocimiento. Resalta que le
interesaria conocer sobre la capacitacion que se dio a las personas facilitadoras, mencionado por dofia
Rebeca Guardia. Indica que desde el Subproceso de Capacitacion de la Direccion de Gestion Humana
ya existe un curso, y que ademas la Licda. Jeannette Arias en conjunto con el Magistrado Jorge Olaso
se encuentra trabajando en un curso sobre el tema de No Discriminacion, para el analisis de la
incorporacion de la perspectiva de género. A ello debe sumérsele, que desde el afio 2016 existe una
propuesta de manual para incorporar la perspectiva de género en las sentencias, no se le ha dado
mayor divulgacion, pero se cuenta con este valioso apoyo. Para los efectos de un disefio nuevo,
también desde el 2015 con dofia Marisol Barboza, construyeron otra propuesta. También podria

8



considerarse no centrarse en cada poblacién vulnerable, por el contrario, centrarse en Derechos
Humanos, en el principio de interseccionalidad, que permitiria un mayor enfoque y abordaje.
Comenta sobre un manual que tiene México sobre sentencias con perspectiva de género.

Sugiere la Magistrada Vargas Vasquez incluir la informacion dada por la sefiora Xinia Fernandez,
como parte de los acuerdos, de manera que se inste a la Secretaria de Género a participar activamente
en la construccion de la propuesta de capacitacion. Hace falta un marco general inicial en derechos
humanos, antes de entrar a trabajar de manera individual de cada poblacion. Es una oportunidad para
gue la Comisidn de Acceso contribuya en estos procesos, considerando incluso que existe un acuerdo
del Consejo Superior, para que se incorpore la perspectiva de género en las resoluciones judiciales.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota del Oficio No. 135-CJ-2022 y de las manifestaciones realizadas por
parte de la Magistrada Damaris Vargas Vasquez. 2. Solicitar a la Escuela Judicial valore el disefio de
un curso especializado para personas juzgadoras en todas las materias que transversalice la
perspectiva de género y acceso a la justicia, considerando, ademas, el principio de interseccionalidad.
3. Desde la Comisidn de Acceso a la Justicia se tiene la anuencia para apoyar a la Escuela Judicial en
la identificacion de las personas que podrian colaborar con el desarrollo metodol6gico del curso y
como facilitadoras. 4. Hacer estos acuerdos del conocimiento de la Comisidon de la Jurisdiccion Civil.
5. Trasladar esta iniciativa para el conocimiento de las diferentes Subcomisiones de Acceso a la
Justicia, de manera que valoren colaborar con lo propuesto, y definan una persona experta que pueda
apoyar el proceso siguiendo los lineamientos establecidos por la Escuela Judicial. 6. Instar a la
Comision de Género y a la Secretaria Técnica de Género y Acceso a la Justicia para que valore su
participacidn activa en el desarrollo de esta oferta formativa que se propone. 7. Se declara acuerdo en
firme.

ARTICULO VI

Tema: Comunicacion del Oficio No. 34-CJL-2022, suscrito por el Magistrado Orlando Aguirre,
Coordinador Comision Jurisdiccion Laboral.

@

34-CJL-2022 (1).doc

Angie Calder6n hace referencia brevemente a la informacion contenida en el oficio recibido No. 34-
CJL-2022, que se refiere particularmente al acuerdo tomado por la Comision de Acceso a la Justicia,
y que fue acogido por la Comisién de la Jurisdiccion Laboral, acuerdo que indica lo siguiente:

Acuerdo 5.4, “... 4. Se recomienda a la Comision de Acceso a la Justicia instar a las
Comisiones Jurisdiccionales verifiquen en los protocolos de audiencias virtuales de las diferentes
materias y en las plantillas de los procesos judiciales que cuando se consulte a las personas
usuarias y demas participantes, si son indigenas o no, y en ese caso, cual es su etnia, se les indique
expresamente el fin para el cual se pide la informacion que seria garantizar el acceso a la justicia
y la implementacion de la normativa nacional e internacional que regula los derechos de las
personas indigenas; y como seran usados los datos...”.



Para dar seguimiento al acuerdo anterior, se comisiond, a la sefiora Lourdes Montenegro
Espinoza.

SE_ACUERDA: 1. Tomar nota de la comunicacion recibida. 2. Consultar a la sefiora Lourdes
Montenegro Espinoza sobre los avances en lo acordado. 3. Hacerlo del conocimiento de las demas
Comisiones institucionales para el seguimiento respectivo.

ARTICULO VII

Tema: Comunicacion del Oficio No. CACC-949-2022, en relacidn con acuerdo tomado por la
Subcomisidn de Acceso a la Justicia de Personas en situacion de Discapacidad.

N

Ofico No.
CACC-949-2022 Mag

Angie Calderon comenta brevemente el contenido del Oficio CACC-949-2022.

Por su parte la Magistrada Damaris Vargas Vasquez, comenta que las competencias de las
Comisiones son limitadas y de las Subcomisiones ain mas. En este caso se hizo gestion al Consejo
Superior, pero esta instancia la devuelve y solicita a la Subcomisién que construya el protocolo. Sin
embargo, el tema de LESCO, es un tema que trasciende a otras instancias de la institucién y que no
depende solamente de la Subcomisidn, como por ejemplo la Direccion de Gestiébn Humana. Como en
la Subcomision integran personas de otras oficinas, se les dio un plazo para que realizaran
observaciones, y construir una propuesta que serd comunicada a la Comision de Acceso a la Justicia,
para comunicarlo luego al Consejo.

Comenta que en LESCO se tiene una problematica importante, recordar que la Sala Constitucional
en una de sus resoluciones obligé al OlJ y al Ministerio Publico para que capacitara a su personal en
LESCO, la normativa nacional e internacional, establece también esa obligatoriedad para todas las
instituciones, sin embargo, el costo de las capacitaciones en muy alto, las limitaciones que se tiene en
presupuesto limitan cubrir a toda la poblacién judicial. Se han hecho también esfuerzos con la
Direccion de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion para brindar herramientas
tecnoldgicas que permitan la comunicacion en LESCO para las personas usuarias.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota de la comunicacion. 2. Estar a la espera de la propuesta de protocolo
que sera confeccionada por parte de la Subcomision de Acceso a la Justicia para Personas en Situacion
de Discapacidad, para valoracion y el tramite pertinente.

Nota: Se adjunta el link de la grabacién de la sesion:

https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-

judicial_go_cr/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%
5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20
Acces0%20a%201a%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%201a%2
Oreuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5F
cr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1
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https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1
https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1
https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1
https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1
https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1
https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSesi%C3%B3n%20Comisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%2D20220511%5F073842%2DGrabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Facalderonc%5Fpoder%2Djudicial%5Fgo%5Fcr%2FDocuments%2FGrabaciones&ga=1

Se finaliza la sesion al ser las 9:40 a.m.
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