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I. INFORMACION GENERAL

No SMR 02-2024

Sesidn Subcomision de acceso ala justicia parala poblacién migrante y refugiada. Reunion
ordinaria, marzo 2024

Niumero de Minuta:

Asunto de reunion:

Lugar: Videoconferencia mediante plataforma Microsoft Teams
Fecha 19 de marzo 2024
Hora inicio: 9:00 a.m. Hora final: 10:28 am.

Nombre Oficina Rol
Alvaro Leiva Sanchez ANPDH Representante
Ana Bricefio Yock Defensa Publica Representante
Catalina Espinoza Sienz Escuela Judicial Representante
Luis Antonio Gonzalez OIM Representante
Ivan Ernaldo Solis Huertas Ministerio Publico Representante
Melissa Benavides Viquez Unidad Acceso a la Justicia Representante
Oscar Mario Arias Gutiérrez Tribunal Administrativo Agrario Representante
Rocio Ruiz Ministerio de Trabajo Representante
Sandra Jiménez Torres Contraloria de Servicios Representante
Yorleny Ferreto Solano Unidad contra la Violencia de Género Ol] Representante
Gerardo Rubén Alfaro Vargas Conamaj/Sala Tercera Ejecutor
Daniella Guevara Walker Conamaj Ejecutor
Sara Castillo Vargas Conamaj Ejecutor
Yessenia Campos Alvarez Conamaj Ejecutor




Cddigo
ﬁi PODER Version @

e . ., 1
) ) JUDICIAL Minuta de Reunién 1 CONAMAJ
i Repablica de Costa Rica Pagina
2de4
III. ASUNTOS TRATADOS
Tema Responsable

Puntos de la agenda:

1. Palabras de bienvenida, a cargo de Gerardo Rubén Alfaro Vargas
2. Presentacion de los resultados del estudio “Estimacién de prevalencia de trata Sara Castillo, Conamaj
de personas en el sector pesquero en Puntarenas, Costa Rica”, a cargo de Alina
Cedeifio y Francesca Tabellini de la Unidad de Proteccién de la OIM Costa Rica.
3. Asuntos varios.

1. Palabras de bienvenida
Don Gerardo Rubén emite un saludo a las personas presentes en la sesion y resalta el
gran valor que genera la investigaciéon enfocada en evidenciar las realidades que )
Gerardo Rubén Alfaro
experimentan diferentes grupos sociales que conviven en entornos de alta | yargas, Conamaj/Sala
vulnerabilidad. Hace hincapié de los resultados obtenidos de este tipo de trabajos | Tercera
permite la puesta en perspectiva para la necesaria toma de decisiones de manera

interinstitucional.

2. Presentacion de los resultados del estudio “Estimacion de prevalencia de
trata de personas en el sector pesquero en Puntarenas, Costa Rica”.

Se detalla que el interés en el estudio se enmarca en las labores que realiza el organismo
en favor de una migraciéon segura, regular y ordenada. Se menciona que el estudio es el
primero en su naturaleza para el pais y que tuvo un abordaje de trece comunidades
costeras de la provincia de Puntarenas, en las cuales, mediante entrevistas, se obtuvo
informacién de personas que trabajan en el sector pesquero.
Entre los principales resultados obtenidos se resalté que mas del 70% de las personas

Alina Cedefio, Unidad de

encuestadas en ambas muestras tenian entre 26 y 60 afios; dos tercios son hombres -
Proteccion OIM

(aunque la labor de la mujer se invisibiliza de forma considerable en el sector); un 58%
menciond que tiene una escolaridad a nivel de primaria completa. Por otra parte, fue
posible determinar que 1 de cada 5 personas que trabajan en el sector pesquero en
Puntarenas, ha experimentado abusos en su lugar de trabajo que podrian representar
un indicador de trata de personas (precarizacién de las condiciones laborales,

violaciones a la vida personal y a la propiedad, deudas, entre otras).

En vista de la importancia de los resultados obtenidos, se indica que estd en

construccion una hoja de ruta local para la toma de acciones interinstitucionales para
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la atencién de este sector social. Dentro de la fase de intervencidn, con el apoyo del SNF]J,
se busca que las personas facilitadoras judiciales cuenten con esta informacién y sepan
de los mecanismos de referencia para identificar a lo interno de las comunidades
situaciones asociadas con la trata de personas. Se sefiala que las capacitaciones en esta

linea daran inicio en julio de 2024.

PDF

01. PPT Eventos
presentacion resultad

3. Asuntos varios
Se comenta que en vista de que el plan de trabajo contempla varios objetivos vinculados
a capacitacion, espacios de intercambio y de generacion de acciones especificas, se ganiella. Guevara,
informa que se estaran convocando a reuniones de equipos de trabajo pequefios en aras onamaj

de avanzar con la planificacién y de ejecucion de tales objetivos.

IV. ACUERDOS

1) Repasar el plan de trabajo, el cual habia sido aprobado en la sesién anterior y remitido a las personas
participantes de la subcomision, con el interés de avanzar en su ejecucién para las préximas sesiones

a convocar.

V. ANEXOS

Fotografias de la reunion

Sara Castillo Vargas

Presentacién de los Resultados del Estudio:

“Estimacion de la prevalencia de Trata de Personas (TdP)

con fines de explotacién laboral en el sector pequero en

Puntarenas, Costa Rica” X

Proyecto de Estimacion y Reduccién de la Trata de Personas ST\
con fines de Explotacion Laboral y Trabajo Forzoso en el

sector pesquero en Puntarenas
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Factores de riesgo asociados

Finanzas familiares: No lograron cubrir los
gastos del hogar en los ltimos 6 meses.

Ayuda social institucional: No reciben asistencia
de bienestar (ej. subsidio del IMAS).

Cantidad de hijos/as: Tiene 3 o mas hijos/as.

Licencia para pescar: Deciden no responder o
responden “no sabe”.

Intermediarios o subcontratistas: Quienes trabajan
para intermediarios o mediante subcontratos.

Género: Se identifican como hombres.

e e

Son 1,9 veces mas propensas de experimentar
abusos en su lugar de trabajo.

Son 1,9 veces mds propensas de experimentar
abusos en su lugar de trabajo.

Son 5,3 veces mds propensas de experimentar
abusos en su lugar de trabajo.

Son 3,6 veces mds propensas de experimentar
abusos su lugar de trabajo.

Son hasta 3,5 veces mds propensas de
experimentar abusos en su lugar de trabajo.

Ser hombre 2,4 veces la probabilidad de ser
victimizado que sus contrapartes femeninas.
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