1)

No discriminacion en razén de la orientacion sexual e identidad. 14 mayo 2015.

Presentes: Eva Camacho, Javier Sandoval, Yorleny Ferreto, Juan Carlos Segura, Diego
Porras, Miguel Arroyave; Yoselyn Vindas ( pasante en la STG) Xinia Fernandez, Ma.
Fernanda...., Carlos Bolafios.

Lectura de minutas del 21 de abril y de sesion extraordinaria del 8 de mayo;
seguimiento de acuerdos:

1.a. Pendiente conocer la propuesta elaborada por José Pablo Gonzalez sobre el
“Protocolo de actuacion...” . al respecto Xinia informa que a la fecha no ha recibido
ninguna comunicacién de las personas de México confirmando la agenda que se les
propuso.

1.b. Se define como nueva fecha para la reunidén con mujeres trans en la defensoria el
16 de junio. Acuerdo: Carlos y Fernanda elaborarén una propuesta de agenda de trabajo
que sera discutida en la préxima reunion.

1.c. Se confirma que la actividad oficial de la Subcomision serd en el Colegio de
abogadas y abogados, en conjunto con la Comision de Diversidad del colegio. Panel
sobre derechos y personas trans. Dofia Eva se hard cargo de la introduccion a la
actividad, se solicita a las personas integrantes que asistamos a la misma.

1.d. Respecto a la propuesta teatral, hoy a las 5pm asistiran a ver la representacion con
las recomendaciones incluidas Ma. Fernanda, Carlos, Juan Carlos y Diego; luego de la
misma se nos informara via correo sobre su criterio para entonces definir fechas de
acuerdo a la agenda de D. Eva.

1.c. se retoma la importancia de insistir con la gente de artes graficas a efecto de que se
concrete la impresion de los afiches que acordamos en la sesién de marzo; igualmente
que dofia Eva solicite la elaboracion de un banner. Xinia reenviara a dofia Eva la
informacion.

2) xinia informa que se envid, desde la oficina de dofia Eva la respuesta a oficio
enviado por la Defensora de los Habitantes solicitando informacion sobre acciones a
desarrollar en razon del 17 de mayo. Dia de la no homofobia, lesbofobia y
transfobia. Igualmente, presenta el borrador de informe solicitado por la Unidad de
Acceso a la Justicia respecto al cumplimiento de compromisos consignados en la
Politica de Género del estado costarricense, liderada por INAMU (PIEG).

Préxima reunién 2 de junio 2pm.



