Minuta Reunion Subcomision de Diversidad Sexual
Martes 08 de febrero de 2011

Presentes:

=  Dra. Eva Camacho;

=  MSc. Xinia Ferndandez Vargas;
=  MPsC David Ramirez Acuiia;

= Licda. Karol Vindas

= MSc. Natalia Rosito Yglesias;

= Dr. Javier Sandoval

= Licda. Karol Vindas

= Sr. Yashin Castrillo

= Ausente con justificacion: Olga Marta Gonzalez Villalobos, Juan Carlos
Segura.

Agenda:

1) Pronunciamiento de Corte Plena.

2) Sobre las charlas impartidas en la semana de la salud.
3) Taller de sensibilidad.

4) Guias del Ministerio de Educacién Publica.

5) Cine Foro.

6) Encuestas a personal judicial

7) Sobre invitacién a otras Comisiones

I. Tal y como se habia conversado en la minuta del 27 de octubre pasado, punto IV
inciso b Xinia se encargd de contactar con el encargado de la encuestas en el
departamento de auditoria. Segin informa, la miniencuesta fue enviada a todas las
personas con cuenta de correo, se recibieron 1359 respuestas, de ellas 1359 sefalan que
no conocen situaciones de discriminacién laboral por orientaciéon sexual y 214 si
sefialan haber conocido alguna situacién de este tipo. El documento con el detalle de
esta informacion se encuentra en el AMPO que sobre el tema tiene la secretaria de
género. El propésito de este ejercicio fue tratar de visibilizar la situacién y que la
subcomision solicite a Corte Plena pronunciarse respecto a tener una posicion expresa
de no discriminacién laboral en razén de la orientacion sexual.

ACUERDO: Yashin Castrillo redactard un proyecto de propuesta en el plazo de siete
dias para que la Subcomision lo valore y lo presente a Corte Plena.

Ademéds, Natalia Rosito deberd localizar los pronunciamientos del Consejo Superior, de
interés sobre el tema.

IL.- En la reuniéon pasada, Dofla Eva coment6 que la conferencia realizada el 3 de
noviembre de dos mil diez en el marco de la semana de la salud, denominada



"Diversidad sexual como un derecho a la salud" impartida por Javier Sandoval y David
Ramirez a pesar de haber tenido un alto contenido, la asistencia fue muy baja, por lo que
propone que pueda volver a realizarse en otros lugares.

ACUERDO: Xinia Fernandez se pondra en contacto con los Comités de Género de los
distintos circuitos judiciales para valorar la posibilidad de replicar esta conferencia
durante el segundo semestre de acuerdo a las posibilidades de agenda de Javier y David.
La organizacion e invitacion para la misma estaria a cargo de aquellos comités que
estuvieran de acuerdo en asumir esa tarea.

ITI. En razén de que no fue posible concretar el taller de sensibilizacién que estaba
programado para las personas integrantes de la subcomision para realizarse en
diciembre pasado, David Ramirez propone solicitar a la Dra. Ileana Monge colabore
con la subcomision dirigiendo un psicodrama cuya fecha propuesta el quince de marzo
de dos mil once en el Colegio de Abogados.

ACUERDO: David Ramirez contactard a la Dra. Monge y Karol Vindas se hard cargo
de reservar el aula en el Colegio de Abogados y abogadas.

IV.- El Sr. Yashin Castrillo comenta que el Ministerio de Educacién Publica realizé
unas guias referentes a la no discriminacién por orientacidn sexual, por lo que se resalta
la importancia y utilidad de que la Subcomisidn tenga conocimiento sobre su contenido.

ACUERDO: Xinia Ferndndez solicitard las Guias a través del sefior Francisco Madrigal
director administrativo del CICAP.

V.-Retomando las acciones planteadas en el plan de trabajo de este afio se acuerda:

e Realizar el cine foro el dia 17 de mayo, fecha en que se celebra el Dia de la No
Homofobia, se proyectard la pelicula “Plegarias para Bobby”.David Ramirez
contactard con Constanza Rangel para que comente la pelicula. Se reservard una
de las salas del tercer piso para realizar la actividad.

e FEl estudio exploratorio sobre situaciones de discriminacién por orientacion
sexual se realizard en el segundo semestre aplicando una encuesta al personal de
la Fiscalia de delitos sexuales y violencia doméstica y a algtn sector del OLJ que
se definird posteriormente.

e Xinia y David se reunirdn para hacer una propuesta de cuestionario y Javier hara
llegar una bateria de preguntas que tiene y puede aportar a los propdsitos del
instrumento.

e Se realizard ademds 1 campafia semestral sobre el tema de diversidad sexual que

serd coordinada con la oficina de Prensa y Comunicacién como el afio anterior.

VII.- Varios.



Dofia Eva planta la importancia de invitar a las distintas actividades a las personas
integrantes de las comisiones de Valores, de Género y de Familia. se plantea la
posibilidad de organizar con estas personas la charla sobre "Diversidad sexual como un
derecho a la salud" que podria celebrarse el proximo 12 de abril.

Proxima reunion: 15 de marzo 1:30.



