Sesion No.6
Subcomision de Acceso a la Justicia de Poblacion Afrodescendiente
Sesion del viernes jueves 05 de diciembre de 2024
Plataforma Teams, 14:00 a 16:00 pm

ACTA

Nombre Presente Ausente
Songhay White Curling, Judicatura, X
Coordinadora
Aida Cristina Sinclair Myers, Escuela X
Judicial
Maria José Rodriguez Cruz X
Suplente: Rosa Emilia Diaz Arce, OlJ X
Priscilla Elizondo Hernandez, X
Ministerio Publico
Rodolfo Castafieda Vargas Justifica
Lucrecia Chaves Torres X
Yexinia Zafiiga Martinez X

Direccion Gestidon Humana

Enrique Joseph Jackson, Sociedad Civil X
Melissa Benavides Viquez, Unidad de X
Acceso

Angie Calderén Chaves X

Mariana Solis Vanegas, Unidad de X

Acceso

Laura Marcela Arias Guillen, Defensa X

Publica

Lorena Maria Mclaren Quirds, X
Judicatura

Lucett Watler Ellis, Colegio Abogados y X

Abogadas

Juan Avila, Colegio Abogados y X

Abogadas

Ana Patricia McRae Roberts, Colegio Justifica
Abogados y Abogadas

ARTICULO |

Tema: Nueva integracidn en la Subcomisién, en representacion de la Direccidon de Gestién Humana,
Oll.

e Rodolfo Castafieda Vargas

e Lucrecia Chaves Torres, Direccidn Gestiéon Humana

e Yexinia Zuniga Martinez, suplente don Rodolfo Castarieda.

e Rosa Emilia Diaz Arce, suplente.



Intervenciones:

-Comentd Angie Calderéon que, desde la Direccion de Gestion Humana, se comunicé que en lo
sucesivo la representacion en la Subcomisidn iba a variar, y en este mismo sentido, de la Direccién
del OlJ se comunicé la designacién de una persona suplente para doifa Maria José. En razén de lo
anterior se da la bienvenida a las nuevas personas integrantes.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota de las nuevas personas que se integran en la Subcomisién de Acceso a
la Justicia de Personas Afrodescendientes.

ARTiCULO Il

Tema: Intervencion del sefior Alberto Cabezas, Presidente, Asociacién Agencia para el Desarrollo
Accesible sin Fronteras.

Intervenciones:

-Indicdé don Alberto, que trabajan el tema de personas con discapacidad, les interesa mucho ver la
posibilidad de poder trabajar con la subcomisién, incluso si en algin momento pudieran ser parte
de la misma, ya que seria un honor para ellos, y le da la palabra a la Master Trudy Poyser Johnson
quien es consultora para la Asociacién o Agencia para el Desarrollo Accesible sin Fronteras, madre,
lideresa, activista limonense, miembro del Foro Nacional de Mujeres Afrodescendientes de Costa
Rica, miembro del parlamento civico afrodescendiente y directora regional de educacién publica.

- Doiia Trudy Poyser indicd que efectivamente participa con la Agencia y que se le han otorgado
unos minutos para compartir algunas de las necesidades que tienen de informacion para poder
seguir trabajando por las demads personas. Sefialé han estado revisando algunos elementos y son
los siguientes:

1. Destacé que han llegado a la conclusion que el prejuicio racial es un acto individual, pero que
tiene consecuencias colectivas y que aun existe un alto perfilamiento racial por parte del empleado
judicial. También que han estado escuchando algunas quejas informales, por lo que han estado
tratando de decirle a esas personas que hagan lo posible por acudir a la inspeccidn judicial. Algunos
de los ejemplos mds recientes son al momento de la requisa por parte de los agentes de seguridad,
al momento del ingreso en el edificio, en el cual a algunas personas si se les requiso el bolso, cuando
el usuario afrodescendiente pregunta por qué es la Unica persona en la fila que es requisada, se le
responde por parte del agente de seguridad que el registro es aleatorio, por lo que se desconoce si
esa politica es empirica o explicita, o si es un prejuicio racial y de un acto individual que esta trayendo
consecuencias colectivas a la institucion. Ademas de lo anterior, reconocid que ha habido
muchisimo trabajo ya hecho, por ejemplo, en el afio 2021 participaron junto con la Contraloria de
Servicios del Unico informe que desde hace 3 afios ha emitido el Poder Judicial respecto con la
atencién de personas afrodescendientes, entre otros. Se preguntd, ¢ Cuantos casos ingresan al afio
y cuantos han sido remitidos a la inspeccidn judicial? ¢ Hay una estadistica que se les puede permitir
a la Agencia de Desarrollo? ¢ Cuantos han sido desestimados?

2. Sobre la percepcion de Justicia Social Equivocada, manifestdé que no se quiere que tengan que
pedir que se cumplan sus derechos como favores o exigir que se respeten como obligacion, porque
ya es conocido que existe un mecanismo de consulta y de inclusién que esta siendo protagonizada
por afrodescendientes, e incluso con personas que integran esta subcomision, y que son muy



respetadas en el dmbito politico y social. Indicé que es una herramienta valiosa, pero esta en la
mente de la subcomisién permitir el acceso a la comunicacion y de utilizar el mecanismo de consulta.
Les queda claro que la Subcomisién de Acceso a la Justicia de la poblacidn afrodescendiente ha
planteado todas sus actividades en el seno en el Consejo Nacional para el mejoramiento de la
Justicia y que también existe un Sistema Nacional de Facilitadores Judiciales. El conocimiento de
otras situaciones particulares que se han presentado y que las tienen identificadas como situaciones
de discriminacién racional, situaciones sobre las cudles le interesa conocer el estado y las medidas
disciplinarias aplicadas al respecto. El Poder Judicial tiene un cumplimiento especifico en relacién
con la politica nacional para una sociedad libre de discriminacidn racial y xenofobia, dicha politica
tiene 8 ejes tematicos de derechos internacionales, que como Estado deben garantizar y que seria
relevante conocer los resultados del Poder Judicial, en cumplimiento del eje tematico sobre el
acceso de la justicia. Sin embargo, la consulta es, y los casos registrados de denuncias contra los
técnicos judiciales, como por ejemplo el caso del joven al que un juez le dijo que, si comia banana
era por sus caracteristicas similares a un “mono”, preguntd, qué ha hecho la inspeccidn judicial al
respecto.

3. También se refirid a los nombramientos que se hacen de intérpretes, que saben que es un muy
buen ejercicio el que se hace, pero lo que quisiera saber es si hay mayor informacidn sobre los
procedimientos y las ofertas de contratacion, y el banco de datos de estos intérpretes que se utilizan
para el proceso de nombramiento de jueces, siempre ha sido una de las cosas que se han discutido
una y otra vez, que como es posible que en Costa Rica, siendo ejemplo de democracia y de ciencia
social, ha tenido solamente 3 oferentes para el puesto de magistrado, la decision no es de esta
subcomisién, claro esta, pero este es un muy buen escenario para poder plantear esas inquietudes
que se tienen y que la subcomisién siga contando con tan buenos referentes en un futuro para
hacerlos portadores de la informacidon que se escribe en la historia del acceso a la justicia de los
afrodescendientes.

-Por su parte don José Matul, indicé que se cree que la afrodescendencia en Costa Rica son sélo las
personas de la provincia de Limén que viajaron a San José, la Zona Sur o a la provincia Guanacaste
y se radicaron ahi, pocas veces se cuestionan si esas afrodescendencias tienen otras raices, motivo
por el que en la Universidad Nacional de Guanacaste han venido trabajando para empezar a
visibilizar y documentar, para que se empiece a conocer la afrodescendencia en Guanacaste, la cual
es muy particular, comenta como ejemplo la historia de Gil Gonzdlez Davila, primer espafiol en llegar
a Nicoya y la invisibilizacion del pasado afrodescendiente en el pais.

-Don Keyler Morera manifestd su deseo de reflexionar con lo que sucede alrededor, lo que compone
la identidad guanacasteca, que estd pintado de Africa, pero no se habia podido descubrir esa
herencia que estaba oculta. Se ha venido sensibilizando a las personas para que empiecen a
reconocerse, por lo que han realizado talleres sobre la herencia histérica para que las personas se
identifiquen con la cultura afrodescendiente.

-Dofia Songhay White, extendid su agradecimiento por los aportes en la exposicion, e hizo ver que
los temas relacionados a la inspeccidn judicial son ajenos a la subcomisidn, sin embargo, si se puede
dar seguimiento para garantizar que no se transgredan los derechos de la poblacidon. Menciond la
sefiora White, sobre la importancia de dar a conocer las situaciones que se han presentado, para
tener evidencia especifica de esos casos. De los esfuerzos que se han hecho parainstar a la poblacidn
a participar como intérpretes, para tener un mayor banco de estas personas y se pronuncié sobre
todos los casos manifestados por la sefiora Trudy Poyser, para dar seguimiento de cada uno.



- Don Juan Avila indicé que, el caso que sefialé dofia Trudy con respecto al afrodescendiente que le
requisaron el bolso de forma “aleatoria”, se debe informar de forma inmediata al administrador de
la oficina porque es un atropello a la dignidad humana y no se puede seguir permitiendo porque es
una cuestién moral. Por otra parte, la solucidon que le han venido dando es de postergacion y se
niega el derecho al acceso a la justicia. Se refiere a la ley nimero 10120 y demuestra un desacuerdo
con que no se aplique la misma por falta de reglamentacién ya que considera que va a catalogar la
discriminacién de la poblacién afrodescendiente.

-Indicéd Angie que las consultas formuladas por dofia Trudy son muchas, de muy diversos temas e
incluso temas que no son competencia de la Subcomisidn, y que tendrian que canalizarse con otras
instancias judiciales. Que, si a bien lo tienen, se sirvan enviar las consultas por escrito para poder
darles una respuesta formal y de acuerdo con las competencias de las Subcomision.

-Doiia Aida Cristina, opind sobre el caso de la requisa del bolso de un usuario afrodescendiente, e
hizo ver que la seguridad de muchos despachos judiciales son producto de una contratacién privada,
también propuso hacer capsulas informativas y colocarlas en la entrada de los circuitos judiciales
para que la gente esté informada, ya que desconocen donde acudir en estos casos, para que estén
orientados sobre sus derechos.

-Dofia Maria José, consultd si la Contraloria de Servicios ya tendra algo confeccionado respecto a la
propuesta de la sefiora Aida Cristina, para evitar duplicidad; indicé podria hacerse la consulta por
medio de un correo electrénico lo antes posible.

-Sobre la propuesta de Maria José, indicd Angie la Unidad puede hacer la consulta de inmediato, y
en caso de no contar con una campanfa en los términos sefialados, se procedera con su elaboracién,
pero quedaria para ejecucién a partir de enero, incluso incorporandolo como una accién para el
plan de trabajo 2025.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota de las manifestaciones del sefior Alberto Cabezas y las personas que le
acompaiaron. 2. Estard la Subcomisidn atenta al planteamiento formal de las consultas a las cuales
hicieron referencia en el pleno de la sesion. 3. Consultar a la Contraloria de Servicios si tienen alguna
campana informativa sobre los mecanismos de denuncia para las personas usuarias,
particularmente poblacidn afrodescendiente, y la periodicidad con que se publicita. 4. De no contar
la Contraloria con la compafia la Subcomisidn procedera con la construccién de la misma.

ARTICULO 1l

Tema: Oficios Secretaria General de la Corte, No. 10634-2024 y No. 107882024. Asimismo, la
comunicacion de la Circular 248-2024.

m o om o

Oficio N° N° 10788-2024 Circular
10634-2024 (1).docx (1).docx 248-2024.docx

Intervenciones:



-Comentd Angie Calderén, de los dos oficios adjuntos y que corresponden a los acuerdos
del Consejo Superior, sobre el cambio de nombre de los circuitos judiciales de Limon y de Gudépiles.
Como es de conocimiento, por una gestion de una persona usuaria y que toco las puertas de la
subcomision y el Consejo Superior, donde explicé todos los antecedentes y el fundamento de por
qué los circuitos judiciales de la zona Atlantica no se podian llamar del “Atlantico”. El Consejo
Superior lo conocid, lo elevd para el conocimiento de la Subcomisidn, donde se analizé en sesiones
anteriores, y como acuerdo se habia solicitado la intervencién de la Direccidén de Planificacidén con
un estudio técnico en donde indicara si era viable la propuesta. La Direccién de Planificacién emitio
el informe correspondiente, el cual fue elevado para conocimiento del Consejo Superior y de Corte
Plena. Finalmente, Corte Plena lo conocié y acordd el cambio del nombre por Circuitos Judiciales
de Limdn, eliminando la palabra Atlantico. Al respecto ya se gird la instruccidon a la Direccidn
Ejecutiva y al Departamento de Artes Graficas para hacer los cambios y la rotulaciéon de los
despachos segln corresponda. Adicionalmente comentd, ya salié incluso una Circular, la No. 248-
2024, donde se comunica a toda la poblacién judicial el cambio.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota de las comunicaciones de la Secretaria General de la Corte sobre el
cambio del nombre de todos los despachos judiciales de Limdn.

ARTICULO IV

Tema: Presentacion informe Labores Presidencia, 2024, y Corte Plena.

-

4. Informe Labores
Afrodescendientes.do

Intervenciones:

-Comentd Angie Calderdn, que como corresponde todos los afios, se construyé el informe de labores
anual de la Subcomision. Este informe debe presentarse en el mes de noviembre al Despacho de la
Presidencia. Es un informe ejecutivo sobre las acciones desarrolladas en el afio. Asimismo, indico el
informe fue expuesto en la sesion ampliada de la Comisién de Acceso a la Justicia, que tuvo lugar el
miércoles 03 de diciembre. Para finalizar, comenté que este mismo informe con la incorporacién de
otra informacién adicional, como las actas, la lista de las personas integrantes, etc., debe presentarse
a Corte Plena, en el primer trimestre del 2025, en cumplimiento del reglamento de Comisiones.

SE ACUERDA: 1. Tomar nota del informe anual de labores de la Subcomisién de Acceso a la Justicia
de Poblacion Afrodescendiente.

ARTICULO V

Tema: Definir periodicidad sesiones para el 2025, y solicitud de colaboracién para propuestas de
acciones para el plan de trabajo. Traer aportes para sesion primera del 2025.



SE ACUERDA: 1. Las sesiones se realizaran bimensualmente, los dias viernes, a las 14:00 horas y de
manera virtual. 2. La Unidad de Acceso a la Justicia para el mes de enero hara un recordatorio a la
Subcomisién, para que hagan llegar propuestas de acciones para la construccién del Plan de Trabajo
2025. 3. Las fechas de las sesiones quedan en las siguientes fechas: 21 de enero, 25 de abril, 20 de
junio, 22 de agosto, 17 octubre, 12 de diciembre.

Asuntos varios:

-Comentd dofia Songhay White sobre la actividad en la que participd en la Defensoria de los
Habitantes el pasado 25 de noviembre. La actividad se denominé: "Tejiendo Saberes: Didlogo por
los Derechos de las Personas y Pueblos Afrodescendientes”. Asimismo, indicd que podria en los
proximos dias estar haciendo llegar alguna informacidn adicional para el conocimiento y atencidn
de la Subcomisidn.

N

Tejiendo Saberes
Dislogo.pdf

SE ACUERDA: 1. Tomar nota.

Se finaliza la sesion al ser las 16:15 horas.
Link Grabacion de la sesion:

https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-

judicial go cr/ layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc poder-

judicial go cr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSubcomisi%C3%B3n%20de%20Acces0%20a%20I
a%20Justicia%20de%20Personas%20Afrodescendientes-20241205 140742-
Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-
ELECTRON&referrerScenario=RecapOpeniInStreamButton%2Eview%2Ebb0c3c13-f446-4be9-9371-
8el17f2fac804
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https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc_poder-judicial_go_cr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSubcomisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%20de%20Personas%20Afrodescendientes-20241205_140742-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2Ebb0c3c13-f446-4be9-937f-8e17f2fac804
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https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc_poder-judicial_go_cr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSubcomisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%20de%20Personas%20Afrodescendientes-20241205_140742-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2Ebb0c3c13-f446-4be9-937f-8e17f2fac804
https://pjcr-my.sharepoint.com/personal/acalderonc_poder-judicial_go_cr/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Facalderonc_poder-judicial_go_cr%2FDocuments%2FGrabaciones%2FSubcomisi%C3%B3n%20de%20Acceso%20a%20la%20Justicia%20de%20Personas%20Afrodescendientes-20241205_140742-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%2Emp4&referrer=Teams%2ETEAMS-ELECTRON&referrerScenario=RecapOpenInStreamButton%2Eview%2Ebb0c3c13-f446-4be9-937f-8e17f2fac804

