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Mapa Ítem-persona

 Permite ver la distribución de las

personas y los ítems en el continuo

latente.

 Orden de los umbrales de los ítems.
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Puntaje de desempeño



Se utiliza un modelo probabilístico denominado Bosques Aleatorios

(Random Forest).

Variable respuesta: Puntaje desempeño

Variables predictoras:

• Puntaje de capacidad.

• Sexo.

• Grupos de edad (tres grupos).

• Condición de actividad.

• Actitudes de otras personas (I1 – I10).

• Asistencia personal (H1 – H11).

• Condición de salud diagnosticada

(F1 – F31).

• Factores ambientales (C1-C11).

• Uso de dispositivos de apoyo.

Total: más de 28 variables

Puntaje desempeño predicho
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1- Se obtiene los puntajes obtenidos con las transformaciones lineales de

capacidad y desempeño predicho.

2- Se estima el promedio y la desviación estándar de acuerdo a las

distribuciones de los puntajes de capacidad y desempeño.

3- Se estiman los puntajes de cortes con los estadísticos antes mencionados

𝐼 = 𝜇 − 𝑆
𝐼𝐼 = 𝜇
𝐼𝐼𝐼 = 𝜇 + 𝑆

𝜇: media aritmética
𝑆: Desviación estándar muestral
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 Grupo de referencia la severidad de Capacidad

I Etapa: Selección de personas

con dificultad severa en

capacidad

II Etapa: Segmentación de las personas

con dificultad severa en capacidad
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Costa Rica: Población de 18 años y más en situación 

de discapacidad según nivel de severidad, 2018.



 Grupo de referencia la severidad de Capacidad

I Etapa: Selección de personas

con dificultad severa en

capacidad

II Etapa: Segmentación de las personas

con dificultad severa en capacidad según

grado de desempeño

Leve a moderado

Severo






